— " _

PROCESO

DE SELECCION Y ADMISION DE ASPIRANTES
A TROPA ESPECIALISTAS DEL EJERCITO
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HISTORICA

En el ano de 1990 el sefior Grae. German Ruiz Zurita, Comandante
General del Ejército, ante la necesidad imperiosa de optimizar la
formacion del soldado ecuatoriano, dispone la creacion del instituto
que lleva el nombre de Escuela de Formacion de Soldados del
Ejéercito, mediante la Orden de Comando N.° 910 y publicada en la
Orden General del 22 de febrero de 1990, funcionando inicialmente
en el Escuadron de Reconocimiento Mecanizado N.° 13
Epiclachima.
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Posteriormente, en el mes de
septiembre de 1992, bajo la direccion
del senor Tern. E.M. Vicente E. Martinez,
la Esforse se traslada al canton Mejia,
sector Aychapicho, ubicandose en las
instalaciones de Fuerte Militar
Atahualpa, disponiendo de una
infraestructura para albergar a 300
alumnos, 100 instructores y personal
administrativo.

El 1 de enero de 1997, el Estado Mayor
Directorial del Ejército resuelve reabrir y
denominar a la Esforse como Escuela
de Formacion de Soldados de la Fuerza
Terrestre Vencedores del Cenepa,
como reconocimiento a la brillante
participacion que tuvo el instituto en el
conflicto de 1995.

El Comando General del Ejército,
dispone a partir del 20 de agosto de
2002, que la escuela se traslade a la
ciudad de Ambato, a ocupar las
instalaciones donde funcionaba el
Batallon de Infanteria N.° 38 Ambato,
en forma definitiva.

En la actualidad, la Esforse continta
funcionando en la parroquia “El Pisque”,
ubicada en la panamericana norte km
4.5, donde cuenta con una capacidad
instalada para formar a 1300 aspirantes
a soldados.




PROSPECTO 2026

MISION

Formar soldados de armas, servicios y especialistas en
los campos técnico - militar, académico, ético - moral,
fisico y cientifico, basado en el perfil, competencias
profesionales y valores institucionales, a fin de contribuir

a la eficiencia operacional del Ejército.

EAEICITE ECHATONIAND
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EIERCITO ECUATORANG

VISION

7

Ser el referente en la formacion militar del personal de tropa de las
Fuerzas Armadas, acreditado por sus procesos de innovacion
académica educativa militar, acorde a los roles y escenarios
futuros, valorado por la sociedad, con reconocimiento en el
contexto regional, que contribuya al fortalecimiento del sistema de

educacion militar, basado en un modelo de gestion efectivo, con

personal calificado y tecnologia de punta.
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REQUERIMIENTOS
INSTITUCIONALES

PERFILES PROFESIONALES

ESPECIALIDAD
LICENCIADO ENFERMERIA
LICENCIADO FISIOTERAPEUTA/REHABILITADOR FisSICO
LICENCIADO LABORATORIO CLINICO
LICENCIADO NUTRICIONISTA/DIETETICA
LICENCIADO ATENCION PREHOSPITALARIA
TECNOLOGO EMERGENCIAS MEDICAS/PARAMEDICOS
Bloquimico cLINICO
HRENGIADO BIOQUIMICO FARMACEUTICO
LICENCIADO RADIOLOGIA/ RAYOS X
CONTABILIDAD/TESORERIA/
TECNOLOGO PRESUPUESTO
TECNOLOGIA SUPERIOR EN SECRETARIADO EJECUTIVODY
SECRETARIADO EJECUTIVO AMANUENCE
MOsicA
= Trompeta
TECNOLOGO / TECNICO ® Trombon
s Clarinete
n Saxofon
= Barito Eufonio
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|IREQUISITOS

0 Ser ciudadana o ciudadano nacido en Ecuador o ser hija o hijo de
madre o padre ecuatoriano cualquiera sea su lugar de nacimiento.
En este ultimo caso, se justificara haber vivido en el Ecuador por un
periodo minimo de cinco anos.

0) Ser mayor de edad hasta los 29 afos, 11 meses, 30 dias, a la fecha
de ingreso a la escuela de formacion militar.

Para los postulantes especialistas en las carreras de enfermeria, que

>se graduaron a partir del ano 2014, presentaran el certificado de
aprobacion del examen de habilitacion para el ejercicio profesional
otorgado por el consejo de evaluacion, acreditacion y aseguramiento
de la calidad de la educacion superior.

Para las y los aspirantes a personal de tropa especialistas, poseer
titulo profesional de tercer nivel de grado, técnico-tecnolégico
superior reconocidos por el Estado y registrado en la secretaria de
educacion superior ciencia tecnologia e innovacion (SENESCYT),
en carreras determinadas dentro de la institucion militar.

¢> No haber sido dado de baja del servicio activo de las Fuerzas
Armadas o Policia Nacional; a excepcion de las causales estipuladas
en los numerales 1, 3, 4, 5,6, 7, 8, 9, 10 y 11 del Articulo 85 Ley
Organica de Personal y Disciplina de las Fuerzas Armadas.
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EAERCITD ECUATORIANGD

o Acreditar condiciones médicas, fisicas, psicologicas, que le permitan
cumplir el régimen de entrenamiento, militarizacion y posterior
cumplimiento de funciones en la institucion militar, de conformidad
con los parametros de valoracion establecidos por la Fuerza
Terrestre.

o Aprobar los exdmenes de confianza determinados en el Reglamento
General a la Ley Organica de Personal y Disciplina de las Fuerzas
Armadas y normativa interna que se expida para el efecto.

@ Aprobar los examenes académicos de acuerdo a la directiva o
instructivo de la Fuerza Terrestre.

@) Tener una estatura minima descalzos:
a. Hombres: 160 cm.
b. Mujeres: 155 cm.

@ Ubicarse dentro del cupo establecido, una vez finalizado el proceso
de seleccion, situacion que se basa en el promedio general
alcanzado por el postulante.

@ El postulante que incurra en actos fraudulentos a lo largo del proceso
o participe de actos de corrupcion en actividades del proceso sera

separado inmediatamente.

@) Cumplir con la documentacion requerida que le habilite para el
ingreso.

_“‘\\‘0,-



PROSPECTO 2026

EJERCITD ECUATORIAND

@) No podran participar los aspirantes, que hayan sido dados de baja o
separados del proceso de reclutamiento de las Fuerzas Armadas o
Policia Nacional, por haber ingresado o presentado documentacion
adulterada o forjada, debidamente comprobado; asi como también,
haber sido detectado evadiendo o adulterando documentos,
muestras (bioldgicas) o procedimientos establecidos para el
reclutamiento.

@ El postulante o algin familiar hasta el primer grado de
consanguinidad, no debera registrar antecedentes penales o estar
inmerso en procesos judiciales penales, por delitos contemplados en
el Codigo Organico Integral Penal.

@) Contar al menos con 2 afos de experiencia laboral, desde la fecha
de expedicion y registro del titulo en la SENESCYT, misma que sera
justificada con los respaldos del mecanizado del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), contratos de trabajo,
facturas, declaraciones al SRI y certificados de las instituciones u
empresas que prestaron el servicio profesional. De acuerdo con la
ley de la materia, seran considerados como experiencia laboral, las
pasantias realizadas previa a la obtencion del titulo.

No estar o, haber estado inmiscuido en procesos judiciales en contra
de la institucion militar.
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INORMATIVA DE TATUAJES

Se permite al postulante a las escuelas de formacién militar de la
Fuerza Terrestre, portar hasta un (1) tatuaje, mismo que no debera
ubicarse en lugares visibles del cuerpo mientras el postulante a
oficial/tropa use el uniforme interior de deportes (pantaloneta,
camiseta y medias tobilleras), véase imagen al final del presente
documento.

®> En el caso de que el postulante disponga de un tatuaje, siempre y
cuando este no sea visible con el uniforme interior de deportes
descrito en el inciso anterior, este no podra sobrepasar un diametro
de 10 cm de longitud.

@) El tatuaje sera sometido al analisis por parte de los responsables de
la evaluacion médica y psicolégica, asi como el personal militar
relacionado el proceso, quienes verificaran que las imagenes no
sean alusivas de los siguientes temas:

a. Lenguaje vulgar u ofensivo.

b. Sexualmente explicitos.

c. Partidarios de discriminacion sexual, racial, religiosa,
nacionalidad y/o etnias.

d. Aficion con partidos politicos o tendencias ideolégicas politicas.
e. Grupos organizados  armados, pandillas, grupos
delincuenciales, elementos catalogados como terroristas, grupos
relacionados con actividades criminales como el narcotrafico y/o
lideres de cualquiera de los elementos descritos.

® Que sean alusivos al consumo de alcohol, cigarrillo, sustancias
sometidas a fiscalizacion o elementos contrarios a los valores
institucionales de FF.AA.
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FAERCOND SEUATORAMD

Que fomenten tendencias homosexuales o0 de apoyo de grupos
LGBTI.

En el caso de presentar cicatrices que sean evidencia de haber
portado tatuajes, el evaluador analizara y calificara esta condicion.

Cabeza, cuello,
rostro y orejas

Dedos, mano, antebrazo,
no mas de 5 cm encima
del codo

Muslo 10 cm sobre
la rodifla, rodilla,
20 em debajo de

la rodiffa

Sitios donde se pueden y no se pueden portar tatuajes
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|| FASES DEL PROCESO Y
PONDERACION

TROPA ESPECIALISTAS

<uy FASE PONDERACION

5 FASE I: INSCRIPCION Y ANALISIS DE LA EXCLUYENTE
DOCUMENTACION.

2 FASE Il: VALORACION MEDICA Y PSICOLOGICA EXCLUYENTE

3 FASE lli: PRUEBAS ACADEMICAS 50 %

4 FASE IV: PRUEBAS FiSICAS 15%

. CALIFICACION DE CARPETA / MERITOS 20 %
(CURRICULUM) VITAE

6 PRUEBAS DE CONFIANZA EXCLUYENTE

7 FASE V: ENTREVISTA PERSONAL 15 %

TOTAL 100 %
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TABLA DE CALIFICACION
DE MERITOS

PARAMETRO

Titules académicos de 3erfdto  nivel, licenciaturas,
ingenierias, maestrias, diplomados y/o cualquier evidencia de
formacion académica en el pals o el exterior debldamente
cerlificada y comprobable.

FORMACION
ACADEMICA

Certificados debidamente legalizados de experiencia laboral

en Instituciones pliblicas o privadas.
PRACTICA

PROFESIONAL Certificados de haber ocupado cargos de relevancia en temas
inherentes a la especialidad del postulante, direcciones,
jefaturas, etc.

\\\\\‘@'-



PROSPECTO 2026

EITRCATS ECUATOMIARA

INSCRIPCION Y ENTREGA
DE DOCUMENTACION

La inscripcion se la realizara en linea a través de
la pagina oficial del Ejército Ecuatoriano:
www.ejercitoecuatoriano.mil.ec, donde el
postulante ingresara sus datos y recibira un
comprobante de inscripcion.

Una vez desarrollado este paso debera adjuntar
este comprobante a su carpeta virtual la misma
que debera subir en linea.

Las inscripciones y entregada de documentacion
se realizara a partir del 6 de octubre de 2026.
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IPRUEBAS MEDICAS

Examenes de laboratorio, imagen y otros
procedimientos especiales.

Valoracion médica de especialidades
‘) y odontologia:

# Cardiologia

# Neurologia

# Otorrinolaringologia

# Oftalmologia

# Urologia (hombres)

# Ginecologia (mujeres)

# Cirugia general

# Medicina interna

# Traumatologia

# Odontologia

# Toxicologia

Valoracion de
‘ salud mental:

# Evaluacion de rasgos de personalidad.
# Evaluacion de capacidades mentales.
® Evaluacion de rasgos psicopatologicos.
® Evaluacion de riesgo psicosocial.
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EVALUACION
ACADEMICA

TiTULO ESPECIALIDAD

LICENCIADO ENFERMERIA
LICENCIADO FISIOTERAPEUTA/REHABILITADOR FiSICO
LICENCIADO LABORATORIO CLINICO f
LICENCIADO NUTRICIONISTA/DIETETICA Nota:
LICENCIADO ATENCION PREHOSPITALARIA La evaluacion académica
TECNOLOGO EMERGENCIAS MEDICAS/PARAMEDICOS estara enmarcada en el perfil
BIOGUIMICO FARMACEUTICO
' postulante.
TECNOLOGO CONTABILIDAD/TESORERIA/
PRESUPUESTO
TECNOLOGIA SUPERIOR EN SECRETARIADO EJECUTIVO/
SECRETARIADO EJECUTIVO AMANUENCE
MUSICA
® Trompeta
TECNOLOGO / TECNICO T
s Clarinete
® Saxofén

* Barito Eufonio A @
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FAERETT ELUATOMIANE

IPRUEBAS FISICAS

ASPIRANTES A SOLDADOS ESPECIALISTAS

CONTRACCION

z SALTO DE
ISOMETRICA FLEXION CODO | TEST 2 MILLAS NATACION DECISION
(PLANK)
Seguln tabla 1730" 3.219 mts. 150 mts. (EXCLUYENTE)
4 pts. 4 pts. 6 pts. 6 pts.
ANOS
TABLA CUMPLIDOS HOMBRE| MUJER | HOMBRE | MUJER | HOMBRE| MUJER | HOMBRE| MUJER | HOMBRE | MUJER
: 38 | 32 | 1432 | 1803
1:30 1:20 4:30 538
2229 10 9 | 1832 | 2003
33 28 15:14 18:24
5 metros
2 26-29 120 | 1:10 440 | 547
9 B 17:14 20:24
27 24 1567 18:35
3 30-35 1:10 1:00 4:50 558
8 T 1757 20:35

ORDEN DE LAS PRUEBAS FIiSICAS PARA ASPIRANTES A OFICIALES ESPECIALISTAS.

UN SOLO DiA DE EVALUACION

Test de 2 millas

Flexion y extension de codo.
Contraccion isométrica (PLANK)

MNatacion

Salto de la decisidn
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PRUEBAS DE
CONFIANZA

AMBITO EXAMEN

Estrés de voz
TECNICO
Poligrafia
Psicoldgico
PSICOSOCIAL
Socioeconomico
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ENTREVISTA PERSONAL

; |
e

La entrevista personal tiene como finalidad
profundizar en la informacion del
postulante a la escuela de formacion militar
y consiste en el desarrollo de un dialogo
donde los tribunales evaluadores indagan
sobre ciertos aspectos fundamentales en
el futuro miembro del Ejército Ecuatoriano,
como son la capacidad de
desenvolvimiento y expresion oral, rasgos
de personalidad destacables, nivel
socioeconomico, entre otros.

Esta fase se ejecuta en las instalaciones
de las escuelas de formacion militar de la
Fuerza Terrestre y se desarrolla con la
presencia del postulante, sus padres y/o
representantes legales.

Al finalizar la entrevista, el postulante a
soldado especialista, recibe la respectiva
mencion correspondiente a la calificacion
de meéritos debidamente certificados y
comprobados, y a la calificacion alcanzada
en la entrevista personal impuesta por el
tribunal evaluador.
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NO TE DEJES ENGANAR

El proceso de ingreso al Ejército Ecuatoriano es meritocratico y
transparente.
La institucion militar NO TIENE NINGUN CONVENIO CON:

» Personal civil o militar en servicio pasivo.

» Prestadoras de servicio de salud.

» Centros de preparacion a las escuelas militares.
Ninguno de ellos pueden garantizar tu ingreso.

jSolo tu esfuerzo y dedicacion te permitira ser
parte del Ejercito Ecuatoriano!

f b d @ [E wiww ajarcitoecuatoriano.mil.ec




MAYOR INFORMACION

En nuestras paginas oficiales:

www.esforse.mil.ec
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