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CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE COOPERACION TECNICA Y
FORMACION ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Y LA
UNIVERSIDAD SAN FRANCISCO DE QUITO USFQ

Intervienen en la celebracién del presente instrumento, Por una parte, el Ministerio
de Defensa Nacional, representado legalmente por el sefior Gian Carlo Loffredo Renddn, en
su calidad de Ministro de Defensa Nacional, seglin consta en el Decreto Ejecutivo No. 7,
emitido el 23 de noviembre de 2023, firmado por el Presidente de la Republica, Daniel
Noboa. Para efectos del presente convenio, se le denominara "EL MINISTERIO". No
obstante, la suscripcion del presente convenio serd delegada al Seifior Director de la
Direccion General de Educacion y Doctrina Militar del Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas Coronel de CSM Dehivi Salgado Proafio, conforme a las disposiciones vigentes.

Por otra parte, el sefior Diego Quiroga Ferri, en su calidad de Rector de Ia
Universidad San Francisco de Quito (USFQ), quien para efectos del presente
convenio se denominara "LA UNIVERSIDAD".

Ambas partes, en virtud de su interés comun por el desarrollo de la educacién, la
investigacion y el fortalecimiento institucional, acuerdan suscribir el presente
Convenio Interinstitucional de Cooperacidn Técnica y Formacion, bajo las siguientes
cladusulas:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES. -

El Ministerio de Defensa Nacional, es una institucién de Derecho Publico y como
organismo rector, emite politicas de la defensa y administracién de las Fuerzas
Armadas y organismos adscritos, mediante lineamientos vy directrices a fin de
garantizar y mantener la soberania e integridad territorial, asi como apoyar con su
contingente a la seguridad interna y al desarrollo nacional.

La Universidad San Francisco de Quito USFQ, es una entidad privada, sin fines de
lucro, fundamentada en las artes liberales, que busca formar lideres. Fue
oficialmente reconocida por el Estado ecuatoriano mediante Decreto Ejecutivo N9.
3166, publicado en el Registro Oficial N2. 809 del 25 de octubre de 1995. Es una
Universidad privada que ofrece una preparacion integral y humanista a sus
estudiantes; su admision estd abierta a toda persona sin restricciones de sexo, raza,
religién o ideologia politica.

El 13 de noviembre de 2019, el Ministerio de Defensa Nacional y la Universidad San

Francisco de Quito USFQ, suscribieron el “CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE
COOPERACION TECNICA Y FORMACION", con una duracién de 5 afios.
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CLAUSULA SEGUNDA: MARCO CONSTITUCIONALY LEGAL. -

2.1. Constitucidon de la Republica del Ecuador seiala:

Articulo 26: "(...) La educacidn es un derecho de las personas a lo largo de su vida y
un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritaria de la
politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social
y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad
tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo. (...)".

Articulo 27: "(... ) La educacion se centrard en el ser humano y garantizard su desarrollo
holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente
sustentable y a la democracia; serd participativa, obligatoria, intercultural,
democrdtica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsard la equidad de
género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulard el sentido critico, el arte y la
cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias
y capacidades para crear y trabajar. La educacion es indispensable para el
conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccion de un pais soberano, y
constituye un eje: estratégico para el desarrollo nacional. (...)".

Articulo 158: "(...) Las Fuerzas Armadas tienen como mision fundamental la defensa
de la soberania y la integridad territorial. (...)".

Articulo 162: "(...) Las Fuerzas Armadas sélo podrdn participar en actividades
econdmicas relacionadas con la defensa nacional, y podrdn aportar su contingente
paraapoyar el desarrollo nacional, de acuerdo con la ley. Las Fuerzas Armadas
podrdn organizar fuerzas de reserva, de acuerdo a las necesidades para el
cumplimiento de sus 'funciones. El Estado asignard los recursos necesarios para su
equipamiento, entrenamiento y formacion. {(...)".

Articulo 226: "Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad
estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion".

Articulo 227: "La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que
se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia desconcentracion,
descentralizacion, coordinacidon, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion".

Articulo 350: "(...) El sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacion
académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y
tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos
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del régimen de desarrollo. (...)".
2.2 Ley de Personal de las Fuerzas Armadas establece lo siguiente:

Articulo 41: "Se entenderd por cursos de especializacion profesional la preparacion que
recibe el personal militar en un campo determinado de su drea de instruccion
superior, la misma que se realiza con posterioridad a su formacion militar y
profesional permitiéndole un perfeccionamiento en su ocupacion, profesion o drea
de desempefio, para los cargos y funciones previstos en la organizacion de las
Fuerzas Armadas".

Articulo 42: "Los cursos de especializacion serdan impartidos por los institutos de
especializacion o unidades acreditadas de cada Fuerza y en los institutos de educacion
superior legalmente reconocidas por el Estado.”

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO. -

Por medio de este convenio, las partes establecen reglas de colaboracién para el
otorgamiento de asistencia financiera que se compone de un porcentaje de beca y/o
pago futuro en aranceles de determinadas carreras de pregrado en la Universidad
San Francisco de Quito USFQ al personal militar, servidores publicos y dependientes
que pertenecen al Ministerio de Defensa Nacional, Comando Conjunto, Fuerzas
Terrestre, Naval y Aérea, bajo las condiciones determinadas en las siguientes
clausulas.

Las partes aclaran que el presente convenio ampara a los estudiantes en formacion,
y beneficiarios que hicieron uso de los convenios anteriores hasta la finalizacién de
sus respectivas carreras.

Asimismo, el presente convenio tiene por objeto que la USFQ ofrezca cursos de
idiomas disefiados especificamente para colaboradores y familiares de personas que
forman parte del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas. Los mencionados
cursos de idiomas estan disefiados para que los estudiantes adquieran las destrezas
para hablar, escribir, escuchar, leer e interactuar, segun el nivel equivalente al Marco
Comun Europeo (MCE).

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES. -

4.1 DE LA UNIVERSIDAD:

4.1.1. Becas y Asistencia financiera: La Universidad otorgara un veinte y cinco por ciento
(25%) de beca no reembolsable, y un veinte y cinco por ciento (25%) de pago futuro a
través de su Programa de Asistencia Financiera, Unicamente sobre el valor de
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aranceles al personal militar, servidores publicos del Ministerio de Defensa Nacional,
Comando Conjunto, Fuerzas Terrestre, Naval y Aérea, y sus descendientes hasta el
primer grado de consanguinidad para todas las carreras de pregrado con excepcidn de
la carrera de Medicina Humana.

Este convenio serd aplicable a los programas de posgrado otorgando un diez por
ciento (10%) de beca no reembolsable sobre el valor de aranceles al personal militar,
servidores publicos del Ministerio de Defensa Nacional, Comando Conjunto, Fuerzas
Terrestre, Naval y Aérea.

Este convenio no sera aplicable a programas de doctorado.

La asistencia financiera aplicara unicamente al valor de aranceles, es decir no cubre el
valor de la matricula ni ningun otro valor adicional.

El valor correspondiente a pago futuro, debera ser pagado por el estudiante y/o su
representante financiero a la Universidad una vez que el estudiante culmine o suspenda
sus estudios.

La beca y el pago futuro aplicaran Unicamente por el tiempo en que el postulante o
estudiante se encuentre vinculado al Ministerio de Defensa Nacional, Comando
Conjunto de las Fuerzas Armadas, Fuerzas Terrestre, Naval y Aérea; directa o
indirectamente. La Universidad verificard semestral o anualmente la vinculacién del
estudiante al Ministerio de Defensa Nacional, Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas, Fuerzas Terrestre, Naval y Aérea que corresponda.

Los beneficiarios de la asistencia financiera deberan cumplir con los requisitos
establecidos en el Instructivo de Asistencia Financiera vigente.

La beca de Asistencia Financiera bajo ningun concepto se puede sumar a otras becas.

4.1.2. Cursos de Idiomas: La USFQ se compromete a ofrecer las siguientes modalidades
de cursos especializados a colaboradores y familiares del Comando Conjunto de las
Fuerzas Armadas:

1.- CURSOS PERSONALIZADOS PARA GRUPOS: Cursos de desarrollo de habilidades
linglisticas para grupos de minimo 8 (ocho) personas en la modalidad virtual, conforme
el siguiente detalle:

Precio para
Precio al personal o Tiempo
No. de | No. de | publico familiares Horas por | Horas por . p
. . Descuento ) R ., Dias aproximado
estudiantes | niveles general directos del | nivel sesion (A1-B2)
por nivel CCFFAA  por
nivel
. Lunes a
Minimo 8 | 6 $269,00 | 25% $201,75 46 2 viernes 7 meses
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2.- CURSOS PRESENCIALES USFQ PARA FAMILIARES DE COLABORADORES DEL CCFFAA:
Son cursos disefiados para publico adulto externo a la USFQ (16 afios en adelante) y
estudiantes de pregrado/posgrado de la USFQ, que tienen un horario programado para
cada semestre. Son 6 niveles que abarcan desde el nivel Al hasta el B2 del MCE, con
horarios que inician desde las 7h00 hasta las 17h20, con clases de 1h20 todos los dias
de lunes a jueves, segun el siguiente detalle:

No. de niveles Descuento Valor por nivel Ingreso total Tiempo por nivel
1 26% $269,00 $199,00 8 semanas
2 seguidos * 26% $538,00 $399,03 16 semanas

*Este valor solo para inicio de semestre.
Observaciones generales:

e Material didactico: El costo incluye el material didactico propio del programa de la
USFQ.

e Examen de Ubicacion: Para iniciar el curso se tomara un examen de ubicacién en
modalidad virtual cuyo horario sera previamente comunicado. Para proceder se
requiere los nombres completos, nUmero de cédula y correos electrénicos de los
aspirantes con un minimo de 2 (dos) dias previos a la examinacion.

e Fecha de inicio: A confirmar

e Certificados: Al final del curso los estudiantes tendrdan un certificado de
conocimiento de nivel alcanzado en el idioma.

e Adicionalmente, la USFQ ofrece a los beneficiarios de este convenio la toma del Test
de suficiencia TOEFL ibt en un valor de $ 230 por estudiante.

4.2 DEL MINISTERIO:

El Ministerio debera colaborar con la USFQ en la verificacién de la vinculacion de los
postulantes/estudiantes bajo este convenio. El Ministerio entregara la informacion que
solicite la USFQ para comprobar que el postulante o estudiante sigue vinculado al
Ministerio directa o indirectamente.

El Ministerio, designard un funcionario para el cumplimiento, administracién,
seguimiento y ejecucion del presente convenio.

CLAUSULA QUINTA: ADMINISTRADORES. -

La "UNIVERSIDAD", designa a la directora de la Oficina de Asistencia Financiera y Becas
como administrador responsable de la ejecucidn del presente convenio, quien tendra la
obligacion de controlar el cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones, derivadas del mismo. Debe garantizar el fiel cumplimiento de cada una
de las estipulaciones constantes en el presente convenio.
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El "MIDENA", designa al director de la DIEDMIL (Direccién de Educacién y Doctrina
Militar), como administrador responsable de laejecucidon del presente convenio,
guien tendra la obligaciéon de controlar el cabal y oportuno cumplimiento de todas
y cada una de las obligaciones derivadas del mismo. Deberd garantizar el fiel
cumplimiento de cada una de las estipulaciones constantes en el presente convenio.

Los administradores tendran la responsabilidad de gestionar los trdmites que sean
necesarios para velar por el fiel cumplimiento del presente instrumento, sin perjuicio
de las siguientes obligaciones:

5.1  Velar por la correcta ejecucion del convenio.
5.2  Realizar el seguimiento, coordinacién, control y evaluacidn del presente

instrumento.

5.3  Resolver las discrepancias que puedan surgir en su cumplimiento entre las
partes.

5.4  Informar alasinstancias directivas jerdrquicas superiores sobre la ejecucién del
convenio.

5.5 Resguardar los intereses institucionales respecto de la ejecucidn, calidad
y finalizacién satisfactoria de las actividades originadas por el instrumento.

5.6  Elaborar un informe para prérroga o ampliacién de plazo debidamente
motivado.

5.7  Emitir informe, con el respectivo sustento técnico, para proponer a la maxima
autoridad el realizar modificaciones o solicitar la terminacidon del presente
convenio, segun el caso.

5.8  Suscribir el Acta Entrega - Recepcién a la finalizacién del presente Convenio.

Los Administradores del Convenio quedan autorizados para realizar las gestiones
inherentes a su ejecucion y seran los encargados de velar por el cumplimiento de las
normas legales y compromisos durante todo el periodo de su vigencia.

Las partes podran cambiar de administradores en cualquier momento, para lo cual
bastara cursar entre si la respectiva comunicacién, sin que sea necesario la
modificacion del texto del presente instrumento.

CLAUSULA SEXTA: PLAZO Y TERMINACION DEL CONVENIO. -

Este convenio tendra una vigencia de cinco (5) afios y podrd ser renovado por las
partes en caso de asi convenirlo por escrito.

Este convenio se dard por terminado, sin necesidad de declaracién judicial por
las siguientes causales:

a) Por el incumplimiento del objeto y de los compromisos establecidos en el
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presente convenio;
b) Por terminacién unilateral de una de las partes mediante comunicacién
escrita, conun plazo de anticipacidon de noventa (90) dias calendario; v,

c) Porcomun acuerdo de las partes.

En caso de terminacion del presente convenio, las personas que se encuentren
cursando estudios seguirdn gozando de los beneficios de este convenio hasta la
finalizacion de sus carreras siempre y cuando mantengan los promedios minimos
requeridos para cada carrera y cumplan con los requisitos establecidos por la
Universidad.

CLAUSULA SEPTIMA: CONVENIOS ESPECIFICOS. -

Las partes estdn interesadas en colaborar en otros campos como investigacién, ciencia
y tecnologia, pasantias, etc., para lo cual podran suscribir convenios especificos que
determinen las obligaciones de las partes, plazos, financiamiento, y cualquier otra
condicién relacionada.

CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES ECONOMICAS. -

Este instrumento no genera obligaciones econdmicas para las partes, salvo las
previstas en la cldusula cuarta.

CLAUSULA NOVENA: CONTROVERSIAS. -

El presente convenio se suscribe sobre la base del principio de la buena fe, razén por la
cual las partes convienen que, en caso de producirse alguna controversia entre ellas,
relacionada con la interpretacion, ejecucidon o eventual incumplimiento de este
convenio; asi como, de los acuerdos especificos derivados de éste, pondrdn sus
mejores esfuerzos para lograr mediante el trato directo una solucién armoniosa, la
que debidamente formalizada se incorporara al presente documento. En caso
contrario, las partes someteran la controversia a mediacién, en el Centro de
Mediacién de la Procuraduria General del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES. -

En caso de finalizacién del presente convenio y de no existir la posibilidad de
renovacion, la Universidad coordinara y liquidara con los estudiantes beneficiarios
de este programa sus obligaciones académicas y financieras.

Péagina 7 de 8



g UNIVERSIDAD
7 n';! AN U KSFQ‘:,W FRANCISCO
'§ DF DEFENSA DE QUITO

sl i®  NACIONAL

Eeuant®

s
e

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: COMUNICACIONES. -

Para efectos de comunicaciones y/o notificaciones, las partes sefialan como su
direccidn las siguientes:

Universidad San Francisco de Quito USFQ

Av. Diego de Robles y Via Interocednica
Teléfono: (593) 02 2971700

Email: dguiroga@usfq.edu.ec;
pcruz@usfqg.edu.ec

Quito - Ecuador

Ministerio de Defensa Nacional

Calle Exposicion 208, La Recoleta, Quito
Teléfono: 022959803 ext. 25048, 20406:
0969708801

Email: Diedmil.convenios@ccffaa.mil.ec
Quito — Ecuador

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS HABILITANTES. -

Las partes convienen incorporar como documentos habilitantes al presente
convenio los nombramientos de los representantes legales de las dos instituciones.

Para constancia de lo estipulado, las partes firman el presente convenio de manera
electronica, DM, el 14de febrero de 2025.

DI EGO Firmado

digitalmente por

DIEGO QUIROGA
GADO PROANO QU'ROG -
Fecha: 2025.03.17
A FERRI" 55211 0500
Coronel de CSM Dehivi Salgado Proafio Diego Quiroga F.
Director de la DIEDMIL Rector
DELEGADO DEL MINISTRO DE DEFENSA UNIVERSIDAD SAN FRANCISCO DE QUITO USFQ

NACIONAL
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