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PERIODO 2022

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: BATALLON DE SELVA No. 62 ZAMORA

RUC: 1768020570001

REPRESENTANTE LEGAL CRUZ CARRILLO HENRY OMAR

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EODS

PERTENECE A: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

ZONAL 1 N/A

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

0 0 0 ZONA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0 https://www.defensa.gob.ec

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 

O NO
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 

OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI LAS DISPOSICIONES SOBRE EVALUACIONES FÍSICAS PARA EL 
PERSONAL DE FUERZAS ARMADAS, CONTEMPLA UNA 

ESPECIAL CONSIDERACIÓN CON EL PERSONAL 
MILITARCONDISCAPACIDAD,VALORANDO EN LAS 

COMPETENCIAS TÉCNICO PROFESIONALES UN VALOR DE 
0,50 DE LA NOTA Y LAS COMPETENCIASPSICO-SOCIALES 

UNA VALORACIÓN DEL0,50RESTANTE.

SE EJECUTAN DE MANERA VIRTUAL 

TALLERES SOBRE DERECHOS DE EQUIDAD 

EN EL ÁMBITO LABORAL DIRIGIDO A 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 

ADICIONALMENTE, SE REALIZA LA 

APLICACIÓN DEL ACUERDO MINISTERIAL 
MDT-2018-180 “NORMA PARA CALIFICAR Y 

CERTIFICAR A SUSTITUTOS DIRECTOS DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, 
INDICANDO AL MIDENA LA NO EXISTENCIA 

DE PERSONAL EN LA CALIDAD DE 

SUSTITUTOS. FINALMENTE, SE REALIZAN 

ASESORÍAS SOBRE DEBERES Y DERECHOS 
LABORALES PARA PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ANTE LA PRESUNCIÓN DE 
LA VULNERACIÓN DE DERECHOS 

LABORALES, EN LA ATENCIÓN A LA NÓMINA 
ACTUALIZADA DE LA INSTITUCIÓN, QUE 

REFLEJA CON DICHA CONDICIÓN.

EN CONFORMIDAD AL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 
DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE 

DISCAPACIDADES 2022-2025. LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

QUE OFRECE EL CONADIS EN EL ÁMBITO DE 
DISCAPACIDADES, DE ACUERDO A LAS ATRIBUCIONES 

ESTIPULADAS EN LA CONSTITUCIÓN DE LA REPÚBLICA, LA 
LEY ORGÁNICA DE LOS CONSEJOS PARA LA IGUALDAD, LA 

LEY ORGÁNICA DE DISCAPACIDADES, SU REGLAMENTO, 
AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD EN 

DISCAPACIDADES Y EL ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN 
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y DEMÁS 

INSTRUMENTOS LEGALES QUE DETERMINAN EL 

FUNCIONAMIENTO DE ESTE CONSEJO VA ENFOCADO A LOS 

SIGUIENTES USUARIOS: • PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y 

SUS FAMILIAS; MEDIANTE LA ASESORÍA, SENSIBILIZACIÓN, Y 
ORIENTACIÓN A CASOS DE AMENAZA Y/O VIOLACIÓN DE 
DERECHOS Y MEDIDAS DE ACCIÓN AFIRMATIVA PARA QUE 

LAS INSTITUCIONES COMPETENTES PROTEJAN Y 

GARANTICEN EL DERECHO PROPIO DE SU SITUACIÓN 
PARTICULAR • INSTITUCIONES DE TODAS LAS FUNCIONES 

DEL ESTADO A TODOS LOS NIVELES DE GOBIERNO; A 

TRAVÉS DE CAPACITACIONES, ASESORAMIENTOS, 
SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS Y ACUERDOS PARA LA 

APLICACIÓN EJECUCIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
IGUALDAD EN DISCAPACIDADES.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI IMPLEMENTACIÓN DE PROTOCOLO DE PREVENCIÓN Y 
ATENCIÓN DE REDUCIR PATRONES CULTURALES QUE 

GENERAN VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO.

DEBIDO A LAS CAPACITACIONES EN 

GÉNERO EN LOS MIEMBROS DE LAS 
FUERZAS ARMADAS, SE HAN REDUCIDO LOS 

CASOS POR VULNERACIÓN DE DERECHOS 
HUMANOS RESPECTO DE GÉNERO.

AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE MUJERES Y 

PERSONAS LGBTIEJE1:AUTONOMÍA Y CULTURA DE PAZ 
PREVENIR Y ERRADICAR TODA FORMA DE DISCRIMINACIÓN 

Y VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA MUJERES Y PERSONAS 
LGBTI, OPTIMIZAN DOLARES PUESTA DEL ESTADO EN LA 

PREVENCIÓN, ATENCIÓN, SANCIÓN Y RESTITUCIÓN DEL 
DERECHO A UNA VIDA SIN VIOLENCIA.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI EL 10 DE AGOSTO DE 1995, EN VIRTUD DE SU DESEMPEÑO 
EN EL CONFLICTO, MEDIANTE ACUERDO MINISTERIAL SE 

CREA EL BATALLÓN ESCUELA DE OPERACIONES ESPECIALES 
EN SELVA Nº 23 IWIAS, CONFORMADO POR LAS COMPAÑÍAS 
DE OPERACIONES ESPECIALES 17, 19, 21 Y LA EFYPNE. NACE 

ASÍ UNA UNIDAD MILITAR LLAMADA A PERENNIZARSE EN 
LAS FUERZAS ARMADAS COMO SÍMBOLO DE LA DIVERSIDAD 
Y DE IDENTIDAD NACIONAL; EL DOMINIO DE LA SELVA Y EL 

ESPÍRITU PATRIÓTICO DE LOS SOLDADOS ECUATORIANOS. 

ANUALMENTE INGRESAN UN NÚMERO 
APROXIMADO DE 40 ASPIRANTES, SIENDO 

LA OFERTA ACADÉMICA PREVISTA PARA EL 
AÑO 2022 DE LOS CURSOS DE IWIAS Y 

TAYUMA.

ESTA POLÍTICA SE ALINEA CON LA AGENDA NACIONAL 
PARA LA IGUALDAD DE DERECHOS DE PUEBLOS Y 

NACIONALIDADES; Y, PERMITE INCREMENTAR LA 

INCLUSIÓN LABORAL EN INSTITUCIONES PÚBLICAS DE 
PERSONAS PERTENECIENTES A PUEBLOS Y 

NACIONALIDADES HISTÓRICAMENTE EXCLUIDOS. 
ASÍ MISMO, EL TENER DENTRO DE LAS FILAS MILITARES 

PERSONAL PERTENECIENTES A LA ZONA, POSIBILITA QUE 

LAS POLÍTICAS SE AJUSTEN A LAS DINÁMICAS 
CORRESPONDIENTES A LA SITUACIÓN LOCAL.

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 2
REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF) http://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Nombramiento del responsable del proceso de rendición de cuentas y 

del responsable del registro de la información en la plataforma de 
rendición de cuentas de la página WEB del CPCCS

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/BS-
62/8memo-desig-cargo-bs62.pdf

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF) http://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 1
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Formulario en Excel de la EOD http://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF) http://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 1
SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF) http://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 2
DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF) http://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 0
DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Cronograma de la EOD https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/DFE/2dis 
eo_propuesta-DF.pdf

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Requerimientos de información a los Comandos y Direcciones que 

conforman la EOD
https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/BS-
62/4disp-llenar-matriz.pdf

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF) http://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 2
INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF) http://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 3
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI El registro del informe de rendición de cuentas en la plataforma de la 
página WEB del CPCCS es responsabilidad de la EOD

http://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: LOS PRINCIPALES APORTES SON:  •CÓMO CONTRIBUIRÁN LAS FUERZAS ARMADAS AL DESARROLLO DEL PAÍS CON EL NUEVO GOBIERNO? •QUÉ ACCIONES TOMARÁN LAS FUERZAS 
ARMADAS EN APOYO A LA SEGURIDAD CIUDADANA, ANTE EL RECRUDECIMIENTO DE LOS DELITOS, ESPECIALMENTE EN LA COSTA DEL PAÍS?  •SE MEJORARÁN LAS ACCIONES PARA 
EL CONTROL DE ARMAS, ESPECIALMENTE EN ZONAS RURALES? •SE CONTINUARÁ HACIENDO PRESENCIA EN LOS SECTORES URBANOS DE MAYOR RIESGO, ESPECIALMENTE EN LAS 
CIUDADES MÁS GRANDES DEL PAÍS?  •SE CONTARÁ CON MÁS Y MEJORES OPORTUNIDADES PARA EL INGRESO DE PERSONAL FEMENINO EN TODOS LOS SERVICIOS DEL MINISTERIO 
DE DEFENSA, DADO A QUE HAN SIDO LAS MÁS AFECTADAS POR EL EFECTO QUE TUVO LA PANDEMIA EN EL PAÍS? 

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

22/05/2023 193

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

152 41 0 5 175 1 8 4



DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 

AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

¿Cómo contribuirán las Fuerzas Armadas al desarrollo del país
con el nuevo gobierno?

SI 76-100 6.246 estudios oceanográficos, informes y reportes de datos 
metereológicos marinos,
boletines de tsunamis, pronósticos oceánicos, 06 estudios 
hidrográficos y geofísicos
para la determinación de puntos de control, levantamiento 
fotogravimétrico de
estructuras portuarias y nivelación geométrica, 09 cartas 
náuticas, 387 ayudas de
navegación que recibieron mantenimiento preventivo y 
correctivo en las provincias de
Esmeraldas, Manabí, Santa Elena, El Oro, Galápagos y 
Guayas.
16.350 km2 de fotografías aéreas y ortofotos para la 
generación de información
temática a escala 1:50.000, 43 apoyos fotogramétricos para 
las provincias de
Imbabura, Santo Domingo y Manabí, 10.426 km2 de 
generación cartográfica a escala
1:25.000 de las provincias de Imbabura, Pichincha, Bolívar, 
Santo Domingo de los
Tsáchilas, 06 estudios geográficos para la defensa, 50 
millones USD en producción de
especies valoradas

http://https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-
cuentas/

¿Qué acciones tomarán las Fuerzas Armadas en apoyo a la
seguridad ciudadana, ante el recrudecimiento de los delitos,
especialmente en la costa del país?

SI 76-100 Armas, munición, equipo decomisado: 14.595 municiones, 
25.295 tacos de dinamita,
416 mts de mecha lenta, 14.922 mts de cordón detonante, 
76.724 gls de combustible,
11.273 precursores químicos, 79.820 cápsulas ordinarias, 
918 sacos de material
pétreo, 107 motores fuera de borda, 205 cilindros de gas 
licuado, 491 armas de fuego,
18.553 kg de sustancias sujetas a fiscalización, 75.814 m3 
de madera

http://https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-
cuentas/

¿Se contará con más y mejores oportunidades para el ingreso
de personal femenino en todos los servicios del Ministerio de
Defensa Nacional?

SI 76-100 Mujeres que ingresaron a la escuela de formación de 
oficiales: 45
Mujeres que ingresaron a la escuela de formación de tropa: 
97

http://https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-
cuentas/

MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN
No. DE 

MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 

DEL PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A MEDIOS 
NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 84 0,00 % 0,00 % 0,00 %
http://https://www.defensa.gob.ec/
sintes is-noticiosa/

Prensa 361 0,00 % 0,00 % 0,00 %
http://https://www.defensa.gob.ec/
sintes is-noticiosa/

Televisión 371 0,00 % 0,00 % 0,00 %
http://https://www.defensa.gob.ec/
sintes is-noticiosa/

Medios digitales 613 0,00 % 0,00 % 0,00 %
http://https://www.defensa.gob.ec/
sintes is-noticiosa/

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI http://midena.gob.ec/transparencia/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI http://midena.gob.ec/transparencia/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI http://midena.gob.ec/transparencia/

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI http://midena.gob.ec/transparencia/

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE CONTROL DEL 

TERRITORIO NACIONAL PARA LA DEFENSA DE LA 

SOBERANÍA E INTEGRIDAD TERRITORIAL.

NO. DE 

META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 CORRESPONDE A LA BRECHA EXISTENTE 
ENTRE EL PORCENTAJE DEL CONTROL DEL 
TERRITORIO DEL PAÍS LÍDER DE LA REGIÓN 
CON EL PORCENTAJE DEL CONTROL DEL 
TERRITORIO NACIONAL PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE LA MISIÓN 
CONSTITUCIONAL DE LA DEFENSA DE LA 
SOBERANÍA E INTEGRIDAD TERRITORIAL, LO 
CUAL CONSIDERA EL CONTROL EN LOS 
ESPACIOS TERRESTRE, MARÍTIMO Y 
AEROESPACIAL; SOBRE LA BASE DEL 
CONCEPTO POLÍTICO ESTRATÉGICO 
ESTABLECIDO EN LA POLÍTICA DE DEFENSA 
NACIONAL, DESTACÁNDOSE LA IMPORTANCIA 
DE CONTAR CON LAS FF.AA. CON 
CAPACIDADES ADECUADAS PARA ENFRENTAR 
LAS AMENAZAS, LOS RIESGOS Y LOS 
DESAFÍOS ACTUALES Y FUTUROS.

PORCENTAJE DE CONTROL 
TERRITORIAL.

0,48 1,08 225,00 % SE ALCANZÓ EL CONTROL EFECTIVO 
DEL TERRITORIO NACIONAL DEBIDO A 
LA EJECUCIÓN DE LAS ACCIONES 
ESTRATÉGICAS DE VIGILANCIA Y 
CONTROL DE LOS ESPACIOS 
TERRESTRES MARÍTIMOS Y AÉREOS; 
Y, LA PROTECCIÓN DE LAS ZONAS DE 
SEGURIDAD DEL ESTADO.

INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE CONTROL DEL 

TERRITORIO NACIONAL PARA LA DEFENSA DE LA 

SOBERANÍA E INTEGRIDAD TERRITORIAL.

NO. DE 

META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 CONSTITUYE EL CÁLCULO DE LAS 
CAPACIDADES ESTRATÉGICAS DE FUERZAS 
ARMADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS 
MISIONES ASIGNADAS.

PORCENTAJE DE CAPACIDADES 
ESTRATÉGICAS.

3,53 0,70 19,83 % SE HA CUMPLIDO CON LAS MISIONES 
ASIGNADAS A LAS FUERZAS 
ARMADAS.

INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE CONTROL DEL 

TERRITORIO NACIONAL PARA LA DEFENSA DE LA 

SOBERANÍA E INTEGRIDAD TERRITORIAL.

NO. DE 

META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS



INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE CONTROL DEL 

TERRITORIO NACIONAL PARA LA DEFENSA DE LA 

SOBERANÍA E INTEGRIDAD TERRITORIAL.

3 CORRESPONDE AL NIVEL DE LA 
CIBERDEFENSA EN EL ECUADOR QUE 
PERMITE AL ESTADO ENFRENTAR LAS 
CIBERAMENAZAS EN DEFENSA DE LA 
SOBERANÍA E INTEGRIDAD TERRITORIAL, Y 
SEGURIDAD CIUDADANA.

PORCENTAJE DE CIBERDEFENSA. 0,57 0,94 164,91 % LA CAPACIDAD DE CIBERDEFENSA, 
ESTO SE DEBE A QUE EN LA 
ACTUALIDAD LAS FUERZAS 
TERRESTRE, NAVAL Y AÉREA SE 
ENCUENTRAN OPERACIONALIZANDO 
LA ESTRATEGIA DE CIBERDEFENSA, 
LO QUE CONLLEVA LA CREACIÓN DE 
LAS UNIDADES DE CIBERDEFENSA.

MANTENER EL APOYO DE LA INSTITUCIÓN DEFENSA A 
LAS INSTITUCIONES DEL ESTADO EN SEGURIDAD 

INTEGRAL.

NO. DE 

META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4 CORRESPONDE AL CUMPLIMIENTO DEL 
EJERCICIO DE ATRIBUCIONES SOBERANAS 
COMO ESTADO RIBEREÑO, ESTADO RECTOR 
DE PUERTO Y ESTADO DE ABANDERAMIENTO 
PARA LA SEGURIDAD DE LAS ACTIVIDADES EN 
LOS ESPACIOS ACUÁTICOS.

PORCENTAJE DEL EJERCICIO DE LA 
AUTORIDAD MARÍTIMA NACIONAL.

3,00 8,88 296,00 % LOS REPARTOS NAVALES TIENEN LA 
OBLIGACIÓN DE SALVAGUARDAR LA 
VIDA HUMANA EN EL MAR CUANDO 
HAYA LA NECESIDAD Y APLICAR LA 
LEY EN CASO DE UNA ACTIVIDAD 
ILÍCITA SOBRE LOS ESPACIOS 
ACUÁTICOS, UTILIZANDO TODOS LOS 
MEDIOS, RECURSOS Y 
COORDINACIONES NECESARIAS 
(ENTES PÚBLICOS O PRIVADOS) PARA 
CUMPLIR CON SU TAREA 
FUNDAMENTAL QUE LE OTORGA LA 
COMPETENCIA DE AUTORIDAD 
MARÍTIMA. EL INCREMENTO EN LA 
SEGURIDAD DE LOS ESPACIOS 
ACUÁTICOS RESPONDE A LAS 
CAPACIDADES ESTRATÉGICAS.

MANTENER EL APOYO DE LA INSTITUCIÓN DEFENSA A 
LAS INSTITUCIONES DEL ESTADO EN SEGURIDAD 

INTEGRAL.

NO. DE 

META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

5 CORRESPONDE A LA FLUCTUACIÓN ANUAL EN 
LOS DECOMISOS DE ARMAS EN EL 
TERRITORIO NACIONAL DURANTE 
OPERACIONES DE CONTROL DE ARMAS QUE 
SE REALIZAN CON EL FIN DE APOYAR A LA 
SEGURIDAD INTEGRAL.

ÍNDICE DE DECOMISO DE CONTROL DE 
ARMAS, MUNICIONES Y EXPLOSIVOS.

0,09 1,95 2166,67 % AL DENOTARSE UN INCREMENTO EN 
LA INSEGURIDAD Y LA VIOLENCIA POR 
ARMAS DE FUEGO ESTE INDICADOR 
PRESENTA UN RESULTADO BASTANTE 
ALTO EN ESTE PERIODO.

INCREMENTAR EL APOYO AL DESARROLLO NACIONAL 

DESDE EL ÁMBITO DE LA DEFENSA, CONTRIBUYENDO 
A LA INVESTIGACIÓN, DESARROLLO, INNOVACIÓN, 
PRODUCCIÓN Y TECNOLOGÍA PARA LA DEFENSA.

NO. DE 

META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

6 IDENTIFICA EL NÚMERO DE PERSONAS 
ATENDIDAS A TRAVÉS DE PLANES, 
PROGRAMAS Y PROYECTOS MISIONALES EN 
APOYO AL DESARROLLO NACIONAL DE LAS 
ENTIDADES ORGÁNICAS Y ADSCRITAS DE LA 
DEFENSA.

NÚMERO DE BENEFICIARIOS EN APOYO 
AL DESARROLLO.

25000,00 4254,00 17,02 % LEVA 2003 II LLAMADA DEL S.C.M.V., 
4.254 

INCREMENTAR LAS RELACIONES INTERNACIONALES 

DEL SECTOR DEFENSA EN LOS NIVELES MULTILATERAL, 

BINACIONAL Y VECINAL.

NO. DE 

META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

7 SE REFIERE AL NIVEL DE PARTICIPACIÓN EN 
ACTIVIDADES DE CARÁCTER INTERNACIONAL 
PARA EL DESARROLLO DEL TALENTO 
HUMANO, DE MANERA ESPECÍFICA EN: 
EJERCICIOS MILITARES COMBINADOS, 
CAPACITACIÓN, ENTRENAMIENTOS, 
SEMINARIOS, CURSOS, CONFERENCIAS, 
TALLERES, MESAS REDONDAS, CHARLAS 
ACADÉMICAS Y LAS EXPERIENCIAS DEL 
PERSONAL DEL SECTOR DEFENSA EN LAS 
OPERACIONES DE PAZ Y ASISTENCIA 
HUMANITARIA QUE APORTAN AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS MISIONES Y TAREAS 
ASIGNADAS AL SECTOR DEFENSA, AL IGUAL 
QUE PARA ENFRENTAR LAS AMENAZAS Y 
RIESGOS.

NIVEL DE RELACIONAMIENTO 
INTERNACIONAL

12,25 11,99 97,88 % LA PARTICIPACIÓN INTERNACIONAL 
DEL SECTOR DEFENSA HA SIDO 
POSITIVA, A SU VEZ, SE HAN 
IMPLEMENTADO Y FORTALECIDO 
NUEVAS ALTERNATIVAS PARA SU 
DESARROLLO

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 426,76 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 

EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO 01-ADMINISTRACION CENTRAL $33.658,88 $33.658,88 100,00 % http://https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuent
as_2022/BS-62/6item-fuentebs62.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 55-PROTECCION Y VIGILANCIA DEL TERRITORIO 
ECUATORIANO

$103.682,96 $101.661,07 98,05 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2
022/BS-62/6item-fuentebs62.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 57- ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS FF.AA $17.803,53 $17.803,53 100,00 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2
022/BS-62/6item-fuentebs62.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 86-INVESTIGACION DESARROLLO INNOVACION Y/O 
TRANSFERENCIA TECNOLOGICA 

$4.992,51 $4.992,51 100,00 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2
022/BS-62/6item-fuentebs62.pdf

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $160.137,88 $158.115,99 98,74 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$165.107,61 $165.107,61 $159.109,99 $0,00 $0,00 96,37 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

6 $9.365,87 6 $9.365,87 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/BS-
62/7comp-publ-bs62.pdf

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

18 $42.506,02 18 $42.506,02 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/BS-
62/7comp-publ-bs62.pdf

MENOR CUANTÍA OBRAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

3 $50.448,50 3 $50.448,50 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/BS-
62/7comp-publ-bs62.pdf

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:



SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $27.624,41 1 $27.624,41 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/BS-
62/7comp-publ-bs62.pdf

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 

LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 

CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


