FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS

FUERZA TERRESTRE
RUC: 1768002240001
INSTITUCION: BRIGADA DE INFANTERIA No1 "EL ORO"
'fé’F'{“TCE'SE é“E"A QUE FUNCION EJECUTIVA
SECTOR: MINISTERIOS SECTORIALES
NIVEL QUE RINDE CUENTAS: |EOD
PROVINCIA: EL ORO
CANTON: MACHALA
PARROQUIA: JAMBELI
DIRECCION: AV. ARIZAGA S/N Y SEPTIMA OESTE
EMAIL: brigadatesoreria@gmail.com
TELEFONO: 2930713

PAGINA WEB O RED SOCIAL: https://ejercitoecuatoriano.mil.ec
REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRES DEL <
REPRESENTANTE: PATRICIO WILFRIDO ORDONEZ CABRERA

CARGO DEL REPRESENTANTE: [COMANDANTE

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL RESPONSABLE: |DIEGO FERNANDO TORO SANCHEZ

CARGO DEL RESPONSABLE: |JEFE DE OPERACIONES
FECHA DE DESIGNACION: 12/03/2024

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL RESPONSABLE:|XAVIER ALEXIS DAVILA PROANO

CARGO DEL RESPONSABLE: |TESORERO
FECHA DE DESIGNACION: 12/03/2024

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS

FECHA DE INICIO: 01/01/2023

FECHA DE FIN: 31/12/2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OEI 1. Incrementar la capacidad de control del territorio nacional para la defensa de la soberania e integridad territorial.

OEI 2 Mantener el apoyo de la Institucion Defensa a las instituciones del Estado en seguridad integral.

OEI 3. Incrementar el apoyo al desarrollo nacional desde el ambito de la defensa, contribuyendo a la investigacion, desarrollo, innovacién, produccién y tecnologia para la Defensa.

OEI 4 Incrementar las relaciones internacionales del sector defensa en los niveles multilateral, binacional y vecinal.

COBERTURA INSTITUCIONAL(UAF)
COBERTURA No. Unidades

NACIONAL NO APLICA

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCION DE LA COBERTURA

PROVINCIAL 1 EL ORO

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

N° DE UNIDADES N. USUARIOS

INDIGENA AFROECUATORIANO

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO CHOLO

N/A PROVINCIA
N/A 0 0 ZONA

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
MPEEHENTACIONDOE FORIIEAS FUEEICAS BARA PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

LA IGUALDAD
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El 10 de agosto de 1995, en virtud de su desempefio en el conflicto, mediante Acuerdo Ministerial se crea el Batallon Escuela de :isczr?g:g? Izei:EI::iaéEOIZt!?)2?::?:sﬁtizgzzspagillii;gu daelda:rs:ngsere:gg:ei?e’:reesbfsl}le’:; Zlon::g:)c:leasli;(i)z;azzrm:teéricamente
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS Operaciones Especiales en Selva N° 23 IWIAS, conformado por las Compafiias de Operaciones Especiales 17, 19, 21 y la EFYPNE. |Anualmente ingresan un numero aproximado de 40 aspirantes, siendo la oferta académica prevista . P P P P y
INTERCULTURALES Sl N i idad mili i i iversi identi ional: A i excluidos.
ace asi una unidad militar llamada a perennizarse en las Fuerzas Armadas como simbolo de la diversidad y de identidad nacional; el |para el afio 2022 de los cursos de Iwias y Tayuma. L ) - ) S - ]
dominio de la selva y el espiritu patriético de los soldados ecuatorianos Asi mismo, el tener dentro de las filas militares personal pertenecientes a la zona, posibilita que las politicas se ajusten a las
’ dinamicas correspondientes a la situacién local.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO SIN
GENERACIONALES S/N SIN
En conformidad al PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
DISCAPACIDADES 2022-2025. Los productos y servicios que ofrece el CONADIS en el ambito de discapacidades, de acuerdo
a las atribuciones estipuladas en la Constitucién de la Republica, la Ley Organica de los Consejos para la Igualdad, la Ley
Organica de Discapacidades, su Reglamento, Agenda Nacional para la Igualdad en Discapacidades y el Estatuto Organico de
Gestién Organizacional por Procesos y demas instrumentos legales que determinan el funcionamiento de este Consejo va
Se ejecutan de manera virtual talleres sobre derechos de equidad en el ambito laboral dirigido a enfocado a los siguientes usuarios: * Personas con discapacidad y sus familias; mediante la asesoria, sensibilizacion, y
Constitucion de la Republica del Ecuador. Art. 35.- Las personas adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes, mujeres personas con discapacidad. Adicionalmente, se realiza la aplicacion del Acuerdo Ministerial MDT-  [orientacion a casos de amenaza ylo violacion de derechos y.med‘ic’!as de .accién afirmatiya para que las instituciones
IMPLEMENTAGION DE POLITICAS PUBLICAS DE embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad y quienes adolezcan de enfermedades catastroficas o de alta|2018-180 “Norma para Calificar y Certificar a Sustitutos Directos de Personas con discapacidad’, ~[competentes protejan y garanticen e! derecho propio de su situacion particular * Ipst}’{ucmnes de t9das las funciones del Estado a
Sl complejidad, recibiran atencién prioritaria y especializada en los &mbitos publico y privado. La misma atencion prioritaria recibiran las  |indicando al MIDENA la no existencia de personal en la calidad de sustitutos. Finalmente, se todos los niveles de gobierno; a través de capacitaciones, asesoramientos, suscripcion de convenios y acuerdos para la
DISCAPACIDADES ; i ; [t ; ; Aati ; ; A ; : ; ; aplicacién ejecucion de las politicas publicas de igualdad en discapacidades
personas en situacion de riesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o antropogénicos. |realizan asesorias sobre deberes y derechos laborales para personas con discapacidad ante la P d p p g P :
El Estado prestara especial proteccion a las personas en condicion de doble vulnerabilidad. presuncion de la vulneracion de derechos laborales, en la atencion a la némina actualizada de la
Institucion, que refleja con dicha condicion.
Contar con un procedimiento adecuado para receptar e identificar oportunamente las denuncias en |Consejo Nacional para la igualdad de género:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO S| Implementacion de Protocolo de prevencion y atencion de casos de discriminacion, acoso laboral a servidores y trabajadores civiles y |la Institucion. Promover, impulsar, proteger y garantizar el respeto al derecho de igualdad y no discriminacién de las personas, comunas,
militares y/o toda forma de violencia contra la mujer del CCFFAA Fomentar una cultura de prevencién de discriminacién, acoso laboral y toda forma de violencia comunidades, pueblos, nacionalidades y colectivos, en el marco de sus atribuciones y en el &mbito de sus competencias, a fin de
contra la mujer en todas las areas institucionales. fortalecer la unidad nacional en la diversidad y la construccion del Estado Plurinacional e Intercultural.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO SIN
HUMANA S/N S/N
PLANIFICACION PARTICIPATIVA:
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA Sl o NO MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO NO APLICA

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

NO NO APLICA

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO A0 LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
IMPLEMENTADOS EN EL
ARO
AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
OTROS si 1 https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI O NO N'I\II;JCMAIilngM[gES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS NO 0 NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS SI

La conformacién del equipo de rendicién de cuentas, se lo dispuso por delegacién por parte del Comandante
de la BRIGADA DE INFANTERIA N.1 EL ORO

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-Bl/1-

designacion de funciones rendicin de cuentas.pdf

FASE 0

DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS SI

Cronograma de acuerdo a disposiciones del ministerio de Defensa Nacional.

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-Bl/4-

cronograma rendicin_de cuentas 2023 1bimot el oro-signed.pdf
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https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/MDN-CAF-2024-0259-ME.pdf
Se consolidaron los datos mediante oficios MDN-CAF-2024-0259-ME, https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/MDN-DCS-2024-0112-ME.pdf
. " MDN-DCS-2024-112, MDN-DPR-2024-0024, MDN-SUP-2024-0264,

EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: S| MDN-SUP-2024-117 MDN-VCM-2024-118 https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/MDN-DPR-2024-0024-ME.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/MDN-GAB-2024-0264-ME.pdf
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/MDN- VCM-2024-0118-OF.pdf

FASE 1

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS S| Formulario Excel de la EOD

ESTABLECIDO POR EL CPCCS ’

) ) idacion de i i i ificacio i e _cuentas 2023-UDAF-28MAR23.pdf

REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS S| Lue_gg dela consgpdamon de mformamo_n, Ig _Sul_)secretarla de Planificaciéon y Economia de la Defensa P

realizo la evaluacion de resultados del ejercicio fiscal 2023.

SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE RENDICION DE Mediante oficio se dispuso la difusién del informe de rendicion de cuentas, video institucional y formulario . . ) _

CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES Sl preliminar a las entidades organicas y adscritas del MDN. https://www.facebook.com/DefensaEcuador/videos/391633370396519%7locale=es LA

DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS Se elaboré el informe narrativo y el video institucional para realizar la difusion del Informe de Rendicion de . 2=

MEDIOS Sl Cuentas del Ministerio de Defensa Nacional https://www.youtube.com/watch?v=Z dRNVE7Z38 <br>
https://www.defensa.gob.ec/wpcontent/uploads/downloads/2024/03/Informe-rendicion-cuentas-2023-2024

ic6 Ia invitacid iberacion pabli i i inisteri https://www.defensa.gob.ec/wp-

PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS S| ze publl(l:o la invitacion al evento de deliberacion publica mediante la pagina web del Ministerio de Defensa p // g / p . . o

aciona content/uploads/downloads/2024/03/Invitacion-de-Rendicion-de-Cuenta- 2023-1.pdf
FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA S| El eyfr;to dz delilberac.;lon publlgadszlle\’/o a cabo en el Instituto Geografico Militar y fue transmitido por la red
social Facebook en vivo para ciudadania. https://www.youtube.com/watch?v=Z dRNVE7Z38
) De acuerdo al boletin de prensa 331 de CPCCS, el plazo para rendir cuentas a la ciudadania era el mes de https://www.defensa.gob.ec/wpcontent/upIoads/downIoads/2024/04/Compromisos—para—el—2024—
RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO S abril de 2024. Sin embargo, en base al memorando CPCCS-SNRC-2024-0066-M, del 25 de marzo de 2024,
el plazo fue extendido al mes de junio de 2024. VFS15042024.

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION s Los aportes ciudadanos fueron incorporados al informe de rendicion de cuentas y se firma un acta de https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Acta-de- compromisos-cumplidos-

DE CUENTAS compromisos para el 2024. 2023_1_9df

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL El informe de Rendicién de Cuentas fue registrado en el sistema informatico del CPCCS en las fechas . . .. ..

FASE 3 INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL S| establecida https://www.defensa.gob.ec/wpcontent/uploads/downloads/2024/04/formulariopreliminar_de rendicion d
e cuentas 2023-UDAF-28MAR23.pdf <br>
«Los principales aportes son: Cémo contribuiran las Fuerzas Armadas al desarrollo del Pais con el nuevo Gobierno?
*Qué acciones tomaran las Fuerzas Armadas en apoyo a la seguridad ciudadana, ante el recrudecimiento de los delitos, especialmente en la costa del Pais?
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: *Se mejoraran las acciones para el control de armas, especialmente en zonas rurales?
«Se continuara haciendo presencia en los sectores urbanos de mayor riesgo, especialmente en las ciudades mas grandes del Pais?
*Se contara con mas y mejores oportunidades para el ingreso de personal femenino en todos los servicios del Ministerio de Defensa, dado a que han sido las mas afectadas por el efecto que tuvo la pandemia en el Pais?

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realiz6 la deliberacién publica y evaluacion ciudadana de rendicién de cuentas: N° DE USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO [\InJ[e]=\/. AFROECUATORIANO
146 23 0 1 164 1 2 1

28/03/2024 169

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

SE INCORPORO EL APORTE
CIUDADANO EN LA GESTION
INSTITUCIONAL? PONGA Si O NO

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO
ANTERIOR

PORCENTAJE DE AVANCES DE
CUMPLIMIENTO

DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION




Con la Republica de Colombia se firmaron 6 compromisos para
fortalecer la cooperacién bilateral en seguridad y defensa, en
los @mbitos de: capacitacién en tiro, asalto aéreo, desminado
humanitario, antidrogas, combate urbano; intercambio de
informacién sobre amenazas y riesgos en la frontera comun; y
operaciones combinadas para neutralizar la amenaza del

a. ¢, Qué coordinaciones o acuerdos existen con los paises vecinos en temas de seguridad y defensa nacional? Sl 76-100% narcotrafico y delitos conexos.

Con la Republica del Peru se firmaron 2 compromisos para la
cooperacién en defensa, en los ambitos de: intercambio de
informacién e inteligencia contra el narcotrafico y
operaciones binacionales coordinadas en la zona fronteriza. Se
ejecutaron 6 ejercicios multinacionales de defensa y seguridad
enfocados en la prevencién de desastres en escenarios reales.

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2024/03/Reporte-de- cumplimiento-mecanismos-vecinales_-signed.pdf

Durante el 2022, las Fuerzas Armadas consiguieron varios hitos
importantes para contribuir a la seguridad, entre ellos se puede
destacar: * La aprobacion de la Ley Organica que regula el Uso
Legitimo de la Fuerza. « Se ejecutaron 361 operaciones de
vigilancia, control y reconocimiento terrestre; 240 operaciones de
patrullaje maritimo — fluvial, exploracién aeromaritima, proteccion de
areas reservadas de seguridad maritimas; 3.381 operaciones de
autoridad de Policia Maritima; 5.810 horas de vigilancia,
exploracion y reconocimiento aéreo; 504 operaciones de control y
vigilancia del ciberespacio; 804 operaciones de control de armas,

Sl 76-100% municiones y explosivos. « Apoyo a la Policia Nacional durante los | https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
estados de excepcion por grave conmocion interna establecidos
mediante Decretos Ejecutivos 411, 527, 561, 588, 589. » Apoyo a
la Policia Nacional durante los estados de excepcién por
movilizaciones de organizaciones sociales establecidos mediante
Decretos Ejecutivos 455, 459 y 463. « Apoyo al Servicio Nacional
de Atencion Integral a personas adultas privadas de la libertad y
adolescentes infractores — SNAI para llevar a cabo el primer censo
penitenciario en 36 Centros de Privacién de la Libertad. « Apoyo a
la Policia Nacional en la seguridad externa de los Centros de
Privacion de la Libertad a nivel nacional

¢ Qué acciones tomaran las Fuerzas Armadas en apoyo a la seguridad ciudadana, ante el recrudecimiento de los delitos,
especialmente en la costa del pais?

Las politicas publicas relacionadas a Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario fueron implementadas
mediante cursos virtuales de Derechos Humanos, talleres de
formacion para instructores en uso legitimo de la fuerza, cursos
de actualizacion en derecho internacional humanitario y derechos
humanos.

Las politicas de género se implementaron a través de la realizacion
de 707 cursos de igualdad de género y derechos humanos y 45 _
cursos de derechos humanos de las personas en situacion de .

movilidad humana. https://www.defensa.gob.ec/wp-

En lo referente a las politicas de interculturalidad, las Fuerzas [content/uploads/downloads/2024/03/Informe-final- de-evaluacion.pdf
Armadas reciben de manera anual aspirantes a las escuelas de
formacion de oficiales y tropa y especificamente se cuenta con la
Escuela de Soldados Iwias (ESWIAS) para acoger personal de
etnias amazonicas, aplicando una politica de cero tolerancia a la
discriminacion. Asi mismo, en las escuelas de formacién de
oficiales y tropa existe una politica de cero discriminacién, lo
cual permite que tod

b. ¢, Cudl es la evaluacion de la politica de género en las Fuerzas Armadas? Sl 76-100%

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE DEL
PPTO. DEL PAUTAJE PORCENTAJE DEL PPTO DEL PAUTAJE
QUE SE DESTINO A MEDIOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO MONTO MINUTOS

. PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE
MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS  QUE SE DESTINO A QUE SE DESTINO A MEDIOS NACIONAL

MEDIOS LOCALES Y INTERNACIONALES
REGIONALES

Radio 0 0.00% 0.00% 0.00% NO APLICA
Prensa 0 0.00% 0.00% 0.00% NO APLICA
Television 0 0.00% 0.00% 0.00% NO APLICA
Medios digitales 1 0.00% 0.00% 0.00% https://www.defensa.gob.ec/sintesis-noticiosa/
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TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
MECANISMOS ADOPTADOS

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP

PONGA SI O NO

NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

NO APLICA

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

S|

https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/rendicion-cuentas-2023.pdf

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

sl https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Objetivos-Estrategicos-
EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO S| https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/Alineacion-estrategica-al-PND .pdf
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CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

% CUMPLIMIENTO

DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GESTION POR META

META POA INDICADORES RESULTADOS DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO

TOTALES

OBJETIVO ESTRATEGICO CUMPLIDOS

DESCRIPCION

NO. DE META TOTALES PLANIFICAD OS

CORRESPONDE A LA BRECHA
EXISTENTE ENTRE EL PORCENTAJE
DEL CONTROL DEL TERRITORIO DEL
PAIS LIDER DE LA REGION CON EL
PORCENTAJE DEL CONTROL DEL
TERRITORIO NACIONAL PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA MISION
CONSTITUCIONAL DE LA DEFENSA DE

LA SOBERANIA E INTEGRIDAD SE ALCANZO EL CONTROL EFECTIVO DEL

TERRITORIO NACIONAL DEBIDO A LA EJECUCION DE

SaEc'igr']:I’C;erra";”i:,";g:‘La:'l‘;idog:rzzgr:'iﬂf;‘fgggm . g%ﬁ';gf'é\;lfs%%ﬁ;g%\'ss'DERA EL PORCENTAJE DE CONTROL 0.4 108 o500 LAS ACCIONES ESTRATEGICAS DE VIGILANCIAY  |SE EVIDENCIA QUE EL TERRITORIO NACIONAL, SE ENCUENTRA CONTROLADO, VIGILADO EN AIRE, MAR Y
ol 9 TERRESTRE. MARITIMG ¥ TERRITORIAL. : ' o CONTROL DE LOS ESPACIOS TERRESTRES TIERRA CUMPLIENDO LA MISION CONSTITUCIONAL

MARITIMOS Y AEREOS; Y, LA PROTECCION DE LAS

AEROESPACIAL; SOBRE LA BASE DEL ZONAS DE SEGURIDAD DEL ESTADO.

CONCEPTO POLITICO ESTRATEGICO
ESTABLECIDO EN LA POLITICA DE
DEFENSA NACIONAL, DESTACANDOSE
LA IMPORTANCIA DE CONTAR CON LAS
FF.AA. CON CAPACIDADES ADECUADAS
PARA ENFRENTAR LAS AMENAZAS,
LOS RIESGOS Y LOS DESAFIOS
ACTUALES Y FUTUROS.

TOTALES
CUMPLIDOS

NO. DE META DESCRIPCION TOTALES PLANIFICAD OS

OEI 1. Incrementar la capacidad de control del territorio CONSTITUYE EL CALCULO DE LAS

nacional para la defensa de la soberania e integridad CAPACIDADES ESTRATEGICAS DE

territorial. 2 FUERZAS ARMADAS PARA EL PORCENTAJE DE CAPACIDADES 3.53 07 19.83% SE HA CUMPLIDO CON LAS MISIONES ASIGNADAS A | e A | AS LIMITACIONES, LA FUERZA NO ESCATIMA RECURSOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA MISION
CUMPLIMIENTO DE LAS MISIONES ESTRATEGICAS. LAS FUERZAS ARMADAS.

ASIGNADAS.

TOTALES
CUMPLIDOS

NO. DE META DESCRIPCION TOTALES PLANIFICAD OS

. . CORRESPONDE AL NIVEL DE LA
OEI 1. Incrementar la capacidad de control del territorio CIBERDEFENSA EN EL ECUADOR QUE LA CAPACIDAD DE CIBERDEFENSA, ESTO SE DEBE A

nacional para la defensa de la soberania e integridad QUE EN LA ACTUALIDAD LAS FUERZAS TERRESTRE,
PERMITE AL ESTADO ENFRENTAR LAS -
territorial. o NAVAL Y AEREA SE ENCUENTRAN PESE A LA LIMITACION TECNOLOGICA SE ESTA CUMPLIENDO LA CIBERDEFENSA, PRUEBA DE ELLO ES LA
3 gggg%ﬁ;‘éﬁﬁ?ggR?gggNSA DELA PORCENTAJE DE CIBERDEFENSA. 0.57 0.94 164.91% OPERACIONALIZANDO LA ESTRATEGIA DE CRWEACION DE UNIDADES PARA ESE CAMPO
CIBERDEFENSA, LO QUE CONLLEVA LA CREACION

TERRITORIAL, Y SEGURIDAD
CIUDADANA. DE LAS UNIDADES DE CIBERDEFENSA.

TOTALES
CUMPLIDOS

NO. DE META DESCRIPCION TOTALES PLANIFICAD OS

LOS REPARTOS NAVALES TIENEN LA OBLIGACION
DE SALVAGUARDAR LA VIDA HUMANA EN EL MAR

CORRESPONDE AL CUMPLIMIENTO DEL CUANDO HAYA LA NECESIDAD Y APLICAR LA LEY EN
EJERCICIO DE ATRIBUCIONES CASO DE UNA ACTIVIDAD ILICITA SOBRE LOS

OEI 2 Mantener el apoyo de la Institucion Defensa a las SOBERANAS COMO ESTADO ESPACIOS ACUATICOS, UTILIZANDO TODOS LOS

instituciones del Estado en seguridad integral. 4 RIBERENO, ESTADO RECTOR DE PORCENTAJE DEL EJERCICIO DE LA 3 .88 296% MEDIOS, RECURSOS Y COORDINACIONES LA TAREA FUNDAMENTAL ES CUMPLIDA EN LAS COMPETENCIAS QUE LE OTORGA LA CONSTITUCION DEL

PUERTO Y ESTADO DE AUTORIDAD MARITIMA NACIONAL. ’ ° NECESARIAS (ENTES PUBLICOS O PRIVADOS) PARA |ESTADO
ABANDERAMIENTO PARA LA CUMPLIR CON SU TAREA FUNDAMENTAL QUE LE
SEGURIDAD DE LAS ACTIVIDADES EN OTORGA LA COMPETENCIA DE AUTORIDAD
LOS ESPACIOS ACUATICOS. MARITIMA. EL INCREMENTO EN LA SEGURIDAD DE

LOS ESPACIOS ACUATICOS RESPONDE A LAS
CAPACIDADES ESTRATEGICAS.




TOTALES
CUMPLIDOS

NO. DE META DESCRIPCION TOTALES PLANIFICAD OS

CORRESPONDE A LA FLUCTUACION
ANUAL EN LOS DECOMISOS DE ARMAS

OEI 2 Mantener el apoyo de la Institucion Defensa a las EN EL TERRITORIO NACIONAL AL DENOTARSE UN INCREMENTO EN LA
instituciones del Estado en seguridad integral. 5 DURANTE OPERACIONES DE CONTROL INDICE DE DECOMISO DE CONTROL DE 0.09 1.95 2166.67% INSEGURIDAD Y LA VIOLENCIA POR ARMAS DE COMO TAREA FUNDAMENTAL Y EN APOYO A LA POLICIA NACIONA EN LOS ESTADOS DE EXCEPCION,
ARMAS, MUNICIONES Y EXPLOSIVOS. ' . e FUEGO ESTE INDICADOR PRESENTA UN RESULTADO|CUMPLIENDO A LO LARGFO Y ANCHO DEL TERRITORIA NACIONAL

DE ARMAS QUE SE REALIZAN CON EL

FIN DE APOYAR A LA SEGURIDAD BASTANTE ALTO EN ESTE PERIODO.

INTEGRAL.

. TOTALES
NO. DE META DESCRIPCION TOTALES PLANIFICAD OS CUMPLIDOS
OEI 3. Incrementar el apoyo al desarrollo nacional desde IDENTIFICA EL NUMERO DE PERSONAS
el ambito de la defensa, contribuyendo a la investigacion, ATENDIDAS A TRAVES DE PLANES,
desarrollo, innovacion, produccion y tecnologia para la PROGRAMAS Y PROYECTOS .
Defensa. 6 MISIONALES EN APOYO AL NUMERO DE BENEFICIARIOS EN APOYO 25000 4254 17.02% LEVA 2003 Il LLAMADA DEL S.C.M.V., 4.254 CUMPLIENDO CON LA IGUALDAD DE GENERO, PESE A LAS LIMITACIONES DE INSTALACIONES QUE DISPONEN

AL DESARROLLO. LAS UNIDADES MILITARES

DESARROLLO NACIONAL DE LAS
ENTIDADES ORGANICAS Y ADSCRITAS
DE LA DEFENSA.

TOTALES
CUMPLIDOS

NO. DE META DESCRIPCION TOTALES PLANIFICAD OS

SE REFIERE AL NIVEL DE
PARTICIPACION EN ACTIVIDADES DE
CARACTER INTERNACIONAL PARA EL
DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO,
DE MANERA ESPECIFICA EN:
EJERCICIOS MILITARES COMBINADOS,
CAPACITACION, ENTRENAMIENTOS,

secior defenss o fos ivoles e, svaciona CONFERENGIAS, TALLERES, MESAS LA PARTICIPACION INTERNACIONAL DEL SECTOR
vecinal ’ y 7|REDONDAS CHARLAS ACAE’)EMICAS v NIVEL DE RELACIONAMIENTO 12.25 11.99 97 98% DEFENSA HA SIDO POSITIVA, A SU VEZ, SE HAN NUESTRO PAIS SE HA VISTO BIEN REPRESENTADO EN LAS DIFERENTES COMISIONES AL EXTERIOR, DEJANDO
' ' INTERNACIONAL ’ ’ e IMPLEMENTADO Y FORTALECIDO NUEVAS EN ALTO EL NOMBRE DE LAS FUERZAS ARMADAS

LAS EXPERIENCIAS DEL PERSONAL
DEL SECTOR DEFENSA EN LAS
OPERACIONES DE PAZ Y ASISTENCIA
HUMANITARIA QUE APORTAN AL
CUMPLIMIENTO DE LAS MISIONES Y
TAREAS ASIGNADAS AL SECTOR
DEFENSA, AL IGUAL QUE PARA
ENFRENTAR LAS AMENAZAS Y
RIESGOS.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION 426.76%

ALTERNATIVAS PARA SU DESARROLLO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DESCRIPCION P;ii‘f;gi%go PEJEESS?:SSO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PROGRAMA Y/O PROYECTO 01 ADMINISTRACION CENTRAL 582821.8 579182.22)s://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-Bl/5-cedula_por programa-signed-signed
PROGRAMA Y/O PROYECTO 55 PROTECCION Y VIGILANCIA DEL TERRITORIO ECUATORIANO 350.812 345953.33)S://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-Bl/5-cedula_por programa-signed-signed
PROGRAMA Y/O PROYECTO 57 ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS FUERZAS TERRESTRES 352938.34 352937.74)s://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-Bl/5-cedula_por programa-signed-signed
PROGRAMA Y/O PROYECTO 86 INVESTIGACION DESARROLLO INNOVACION Y/O TRANSFERENCIA TECNOLOGICA 23454.75 23454.75)s://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-Bl/5-cedula_por programa-signed-signed
PROGRAMA Y/O PROYECTO 91 SEGURIDAD INTEGRAL 391547.08 391547.08)s://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-Bl/5-cedula_por programa-signed-signed
TOTAL TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $100.00 $99.50)s://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-Bl/5-cedula_por programa-signed-signed

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
CODIFICADO

$1,701,573.97 $1,701,573.97 $1,693,075.12 $0.00 $0.00 99.50%

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ADO A A

PO DE CONTRATACIO ATALOGO RONICO, COTIZACIO A CUANTIA OR CUANTIA B PUBLICACION, R PECIAL (Todos lo A DIO D R ACION PUBLICADO A PA B DE LA O
proceso BASTA RSA RONICA alor Tota ero Tota

infima Cuantia 29 70,004.35 29 70,004.35 ecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-Bl/3-matriz_compras publicas rendicion cuentas 2|
Publicacion 4 64,700.00 3 24,300.00 ecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-Bl/3-matriz_compras publicas rendicion cuentas 2
Subasta Inversa Electronica 6 191,027.99 3 22,296.79 ecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-Bl/3-matriz_compras publicas rendicion cuentas 2|
Menor Cuantia servicios 36 14,270.89 35 13,974.45 ecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-Bl/3-matriz_compras publicas rendicion cuentas 2
Menor Cuantia obras ecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-Bl/3-matriz_compras publicas rendicion cuentas 2
Régimen Especial 1 306,757.22 ecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-Bl/3-matriz_compras publicas rendicion cuentas 2
Catalogo Electronico ecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-Bl/3-matriz_compras publicas rendicion cuentas 2
Ferias Inclusivas 2 54,508.00 2 54,508.00 ecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-Bl/3-matriz_compras publicas rendicion cuentas 2

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:
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TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

DONAGION RECIBIDAT EQUIPOS INFORMATICOS a21e9| https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-Bl/2-curs_ingresos donaciones.pdf
DONACION RECIBIDAD BIEN INMUEBLE (CAJERO) sae7| https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-Bl/2-curs_ingresos donaciones.pdf
DONAGION RECIBIDAT MAQUINARIAS Y EQUIPOS si2e3) https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-BI/2-curs_ingresos _donaciones.pdf
DONACION RECIBIDAT BIENES DE CONTROL ADM s8] https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-Bl/2-curs_ingresos donaciones.pdf
DONACION RECIBIDAS EQUIPOS INFORMATICOS eesl https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion-2024/1-BI/2-curs_ingresos donaciones.pdf

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA

GENERAL DEL ESTADO:

NODEINFORNEDELA % DE CUMPLIMIENTO DE LAS

ENTIDAD QUE RECOMIENDA ENTIDAD QUE NO. DE INFORME DE CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

RECOMIENDA RECOMENDACION ES

NO SE HA RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN
EL ANO ANTERIOR SN 0%|SN
SN NO APLICA
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