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1. CONSIDERACIONES GENERALES

Todos los dias debe llevar la cédula de ciudadania
en porta credencial con collar.
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« El aspirante deberd llevar impreso los siguientes

documentos :

Consentimiento para la toma de muestras de orina, para la

prueba de deteccion de dopaje y drogas.

Consentimiento para la toma de muestra sanguinea para |

la prueba de detecciéon de VIH/SIDA. T

Estos documentos deberan entregar el primer dia de

valoracion. A
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« Considerando la movilidad y precautelando la seguridad del
personal de aspirantes a la ESIW, la valoracion medica se la va a
desarrollar en un solo centro médico.

! FECHA DE
CENTRO MEDICO PROVINCIAS A SER EVALUADAS EVALUACION

FUERTE MILITAR  TODAS LAS PERTENECIENTES A LA REGION

“ ” : INICIO
‘I?xﬁlzif_):lg: AMAZORICA 09 DE JULIO DE 2024
IWIAS FINALIZACION

12 DE JULIO DE 2024
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PASTAZA — MERA -SHELL
DIRECCION DE SITIO DE VALORACION

HORARIO /RECOMENDACION 1ER DIA

 INGRESO 06:00 a.m instalaciones del FUERTE MILITAR “AMAZONAS” (Av.Luis Jacome) :

« https://www.google.com/maps/place/Fuerte+Militar+ Amazonas/@-1.5039246.,-
78.0624682.310m/data=!3m1!1e3!4m6!3m5!1s0x91d3dd2bfe415843:0x6a2f4c71c6137029!8m
2!13d-1.5034121!4d-78.063154!165%2Fg%2F11tmgdh9rl?authuser=0&entry=ttu

* Venir desayunado

 Traer un lunch.

www.esmil.mil.ec mcsf;:;c.mil.« www.eiwias.mil.ec



https://www.google.com/maps/place/Fuerte+Militar+Amazonas/@-1.5039246,-78.0624682,310m/data=!3m1!1e3!4m6!3m5!1s0x91d3dd2bfe415843:0x6a2f4c71c6137029!8m2!3d-1.5034121!4d-78.063154!16s/g/11tmgdh9rl?authuser=0&entry=ttu

PASTAZA — MERA -SHELL
DIRECCION DE SITIO DE VALORACION

HORARIO /RECOMENDACION 2do. DIA

INGRESO 06:00 a.m instalaciones del FUERTE MILITAR “AMAZONAS” (Av.
Luis Jacome):
https://www.google.com/maps/place/Fuerte+Militar+ Amazonas/@-
1.5039246,-

78.0624682,310m/data=!3m1!1e3!4m6!3m>5!1s0x91d3dd2bfe415843:0x6a2f4

€c71c6137029!8m2!3d-1.5034121!4d-

78.063154!1165%2Fqg%2F11tmgdh9rl?authuser=0&entry=ttu

Mantener ayuno de 8 horas

Traer muestras adecuadas en los respectivos recipientes de orina y heces
Traer lunch
e
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https://www.google.com/maps/place/Fuerte+Militar+Amazonas/@-1.5039246,-78.0624682,310m/data=!3m1!1e3!4m6!3m5!1s0x91d3dd2bfe415843:0x6a2f4c71c6137029!8m2!3d-1.5034121!4d-78.063154!16s/g/11tmgdh9rl?authuser=0&entry=ttu
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PASTAZA — MERA -SHELL
DIRECCION DE SITIO DE VALORACION

HORARIO /RECOMENDACION 3er DIA
« INGRESO 11:30 a.m instalaciones del FUERTE MILITAR “AMAZONAS” (Av. Luis
Jacome)

* https://www.google.com/maps/place/Fuerte+Militar+ Amazonas/@-1.5039246 ,-
78.0624682,310m/data=!3m1!1e3!4m6!3m5!1s0x91d3dd2bfe415843:0x6a2f4c71c6137
02918m2!3d-1.503412114d-78.0631541165%2Fq%2F11tmgdh9rl?authuser=0&entry=ttu

 Venir almorzados

 Traer un lunch

RECOMENDACIONES
Para todos los dias de evaluacion médica venir de calentador color oscuro,
camiseta, pantaloneta y medias blancas, corte de cabello tipo cadete, no se
permitira el ingreso de aparatos electronicos (celulares, teléfonos inteligentes,
etc).
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https://www.google.com/maps/place/Fuerte+Militar+Amazonas/@-1.5039246,-78.0624682,310m/data=!3m1!1e3!4m6!3m5!1s0x91d3dd2bfe415843:0x6a2f4c71c6137029!8m2!3d-1.5034121!4d-78.063154!16s/g/11tmgdh9rl?authuser=0&entry=ttu

DESARROLLODEL PROCESO DE VALORACION

PRIMER DIA:
= El aspirante debera asistira las 05:45 am.

= Debe asistir con calentador de color negro o azul marino
completo, camiseta blanca, pantaloneta blanca y Illevando una
mochila de color negro.

= Para este dia, no_es necesario que acuda en ayunas. Desayune y
lleve un lunch adecuado para el medio dia.

= Se realizara la verificacion de sus datos proporcionados con su
cédula de ciudadania y se le retirara el CONSENTIMIENTO
INFORMADO, descargado de este adjunto, debidamente
legalizado (no notariado).

= Se procederaa latoma de estatura, comprobacion de tatuajesy registro.
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»= Procedera al pago de valores correspondientes a la realizacion de
examenes Yy valoraciones en los puntos de pago establecidos en el
mismo sitio de la evaluacion. Los valores a ser cancelados en efectivo

son.

Varones: USD 443,44

« Estos valores seran receptados por la empresa prestadora de
servicios de salud, la misma que entregara facturas de forma

individual.
* Debera cancelar adicionalmente USD 12,00 por concepto de test
de drogas en orina y gastos administrativos.

» Registro en biometrico.
= Desarrollo en linea de 2 reactivos de psicologia.

= Alfinalizar, recibira disposiciones para el siguiente dia.
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SEGUNDODIA:

El aspirante debera asistir a las 05:45 am, para las valoraciones en este
dia el aspirante debe estar EN AYUNAS, minimo 8 horas.

Debe asistir con calentador de color negro o azul marino
completo, camiseta blanca, pantaloneta blanca y llevando una
mochila de color negro, adicional llevar un lunch.

Traer muestra de heces y orina recogidas ese mismo dia, en recipientes
adecuados.

En este dia se le tomara muestras de sangre.

Se le realizaran siguientes examenes. Signos  vitales,
pliometria, plantigrafia; radiografias en varias
proyecciones de columna vertebral, cadera, rodillas, torax,
panoramica dental; ecografias, audiometria, optometria

electroencefalograma, electrocardiograma y valoracion de oftalmologia
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TERCERDIA:
= E| aspirante debera asistir a las 06:00 am
» Los aspirantes deberan asistir almorzados.

» Debe asistir con calentador color negro o azul completo, camiseta blanca,
pantalonetablancay llevando una mochila de color negro.

= |as valoraciones para este dia seran las siguientes:

» Entrevista-Psicologica < Neurologia

» MedicinalInterna « Otorrinolaringologia
» Cardiologia  Urologia
* Traumatologia » Odontologia

* Cirugia General
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RECOMENDACIONES GENERALES FASE |

e Recuerde debe presentarse retirado los terceros molares y sin
tratamiento de ortodoncia.

e El aspirante debe asistir solo y con el corte de cabello tipo cadete.

e Para el traslado a los sitios de valoracion médica, se recomienda
gue el personal de aspirantes sean trasladados (ida/retorno) por un
familiar en vehiculo particular, debido a la falta de estacionamientos.

e Llevar todo lo necesario a la fecha, hora y lugar indicado de manera
puntual 30 minutos antes.

e No se admitira personal con dispositivos electronicos, celulares, tablets,
relojes inteligentesy otros

e No existirdn reagendamientos de ningun tipo, por lo cual no se
aceptaran personal atrasados.

e Debera asistir con la cedula actualizada con el fin de poder identificar su
iIdentidad.

@
€)

255N

4

@)
)

i ‘!“,'" ‘

www.cedegjerdto.mil.ec www.esmil.mil.ec www.esforse.mil.ec www.eiwias.mil.ec




NO PERMITAS QUE TE ENGANEN

Te recordamos que la fase de valoracion médica, odontologica y de
salud mental corresponde a una evaluacion de acuerdo a los
parametros establecidos por la institucion, los mismos que han sido
debidamente analizados y aprobados.

No te dejes enganar por personas, escuelas de capacitacion o
empresas prestadoras de servicios de salud ajenas al proceso, que

ofrezcan garantias de ingreso a cambio de dinero o de cualquier otra
recompensa.

El Unico _pago _a realizarse es en la fecha y sitio sefialados y
autorizados para tu primer dia de valoracion.
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« El Ejército Ecuatoriano informa que se ha logrado identificar a varias
personasy organizaciones, los mismos que a base de enganos
estafan al personal de aspirantes que buscan ingresar a los
diferentes institutos de formacion de esta institucion, a través de
varias modalidades como:

— Aduciendo la existencia de supuestos “contactos” quienes
garantizarian su ingreso a cambio del pago de fuertes sumas de
dinero.

— Ofreciendo cambiar los resultados en las evaluaciones meédicas
de aspirantes sanos, a quienes hacen creer que han sido
considerados NO APTOS.

— Empleando a las academias de preparacion y entrenamiento
para realizar acercamientos a sus alumnos.
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« Lamentablemente se ha detectado a personal militar en servicio
activo/pasivo vinculado a este delito, lo que podria hacer mas
creible los ofrecimientos, sin embargo, el proceso de admision y
seleccion ha sido disefado y perfeccionado para garantizar su
transparencia o objetividad

« Una vez mas se exhorta a los aspirantes a no dejarse
enganar por gente inescrupulosa gue levanta falsas
promesas a cambio de retribuciones economicas.
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