
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 15621

PERIODO 2024

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: BATALLON DE INFANTERIA MOTORIZADO NO.13 ESMERALDAS

RUC: 0860040030001

REPRESENTANTE LEGAL BALSECA TORRES FRANKLIN GEOVANNI

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EOD

PERTENECE A: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

ZONAL 1 SIN DESCRIPCIÓN

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NACIONAL 118 16938986 NACIONAL MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

8252523 8686463 0 1305000 13122337 0 1302057 814495 https://cubos.inec.gob.ec/AppCensoEcuador/

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI Directiva SGM-DDH-2024-006 El presente instrumento normativo está 
dirigido al personal profesional militar de 

oficiales y tropa de las Fuerzas Armadas en 
sus diferentes grados, que por las situaciones 

descritas no pueden cumplir las 
peculiaridades y particularidades del ejercicio 

de la profesión militar y  con el fin de 
precautelar el bienestar del personal militar y 
su núcleo familiar, sin afectación del interés 
general institucional que se concreta en el 

cumplimiento eficiente de su misión 
constitucional y legal.     

Con estas disposiciones para cumplimiento de actividades y 
horarios del personal militar que presenta discapacidad 

superior al 30 % e incapacidad permanente parcial e 
incapacidad permanente total y que se encuentra en algún 
caso de discapacidad severa, se garantiza el cumplimiento a 

la Ley de Cuidado Humanos y de las leyes que proteje al 
personal con discapacidad. 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI Política de género de las Fuerzas Armadas del Ecuador "La Armada del Ecuador, de conformidad a su 
plan de enseñanza y necesidades 

institucionales, con informe ARE-DIGEDO-
CPT-2024-0035-O de fecha 28 de agosto de 
2024, reporta que ha ejecutado acciones de 
capacitación, sensibilización y difusión de 
temas relacionados a derechos humanos y 
género, con un alcance de 5.790 asistentes.
La Fuerza Terrestre mediante informe FT-

DGTH-UDH-2024-
065-O de fecha 22 de agosto de 2024, 

informa que ha capacitado y/o sensibilizado 
en materia de derechos humanos y género, 
en 10 unidades militares, con el siguiente 

desglose de asistentes: 8 926 oficiales y 53. 
682 personal militar de tropa."    

Dando cumplimiento al Plan de capacitaciones 2024 se han 
ejecutado acciones para prevenir los actos de discriminación, 
vulneración de derechos, desigualdad y/o violencia basados 

en género en el sector defensa 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
SI 1 https://www.defensa.gob.ec/buzon-etico-defensa/   

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
SI 1 https://transparenciav1.dpe.gob.ec/transparencia/tables-t.php   

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Elaboración de la Directiva MIDENA-SUP-DISE-001-2025-O de fecha 

09 de mayo de 2025\n
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/05/Equipo-
directivo-2024.pdf              
https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/RENDICION_2025/3BI/
BIMOT13/ft-bimot13-bimot13-f-2025-0924-m.pdf

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Anexo B (Diseño del informe de rendición de cuentas) de la Directiva 
MIDENA-SUP-DISE-001-2025-O de fecha 09 de mayo del 2025 

https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/05/Diseno-
del-Informe.pdf

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

SI "Se remitieron mediante Oficios: MDN-DCA-2025-0058-ME, MDN-DAD-
2025-0536-ME, MDN-DCS-2025-0238-ME y MDN-DDH-2025-0083-ME" 

https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/05/MDN-
DCA-2025-0058-ME-catastros.pdf  https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2025/05/MDN-DAD-2025-0536-ME.pdf  
https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/05/MDN-
DCS-2025-0238-ME.pdf  https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2025/05/MDN-DDH-2025-0083-ME.pdf 

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Formulario preliminar de rendición de cuentas https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/1.-
FUNCIONES-DEL-ESTADO.xlsx    

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Informe de Rendición de Cuentas https://www.defensa.gob.ec/wp-

content/uploads/downloads/2025/08/Informe-Rendicion-Cuentas.pdf   

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Informe de Rendición de Cuentas https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2025/08/Informe-Rendicion-Cuentas.pdf   

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Video institucional https://www.youtube.com/watch?v=ewsawVsDD_0&t=13s

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI Invitación a la deliberación pública https://www.defensa.gob.ec/wp-

content/uploads/downloads/2025/07/Invitacion-de-Rendicion-de-Cuenta-
2024.jpeg 

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Evento de deliberación pública https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2025/07/Registro-de-asistentes-rendicion-de-
cuentas-MDN-2024_compressed.pdf

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN EL PLAZO ESTABLECIDO
SI Registro de asistencia https://www.defensa.gob.ec/wp-

content/uploads/downloads/2025/07/Registro-de-asistentes-rendicion-de-
cuentas-MDN-2024_compressed.pdf

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Compromisos 2025 http://https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2025/08/Compromisos-para-el-2025.pdf 

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

NO S/N NO APLICA

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: •LOS PRINCIPALES APORTES SON: CÓMO CONTRIBUIRÁN LAS FUERZAS ARMADAS AL DESARROLLO DEL PAÍS CON EL NUEVO GOBIERNO?
•QUÉ ACCIONES TOMARÁN LAS FUERZAS ARMADAS EN APOYO A LA SEGURIDAD CIUDADANA, ANTE EL RECRUDECIMIENTO DE LOS DELITOS, ESPECIALMENTE EN LA COSTA DEL
PAÍS?
•SE MEJORARÁN LAS ACCIONES PARA EL CONTROL DE ARMAS, ESPECIALMENTE EN ZONAS RURALES?
•SE CONTINUARÁ HACIENDO PRESENCIA EN LOS SECTORES URBANOS DE MAYOR RIESGO, ESPECIALMENTE EN LAS CIUDADES MÁS GRANDES DEL PAÍS?
•SE CONTARÁ CON MÁS Y MEJORES OPORTUNIDADES PARA EL INGRESO DE PERSONAL FEMENINO EN TODOS LOS SERVICIOS DEL MINISTERIO DE DEFENSA, DADO A QUE HAN
SIDO LAS MÁS AFECTADAS POR EL EFECTO QUE TUVO LA PANDEMIA EN EL PAÍS?

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

En el Informe de rendición de cuentas 2023 NO se recibieron aportes 
ciudadanos al informe    

SI 0 0 https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2025/05/Compromisos-
para-el-2024-VFS-15042024.pdf 

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 %
https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2025/
06/CS2.pdf                

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 %
https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2025/
06/CS2.pdf                

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

11/07/2025 249

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

210 39 0 3 232 1 5 3



Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 %
https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2025/
06/CS2.pdf                

Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 %
https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2025/
06/CS2.pdf                

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP NO NO APLICA

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/08/Informe-Rendicion-Cuentas.pdf   

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/PEI-2024-2025.pdf 

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/Alineacion-PEI.pdf 

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Incrementar la capacidad de control del territorio 
nacional para la defensa de la soberanía e integridad
territorial.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 CORRESPONDE AL PORCENTAJE DEL 
CONTROL EFECTIVO EN LAS ZONAS DE 
SEGURIDAD DE FRONTERAS, ÁREAS 
RESERVADAS DE SEGURIDAD, ZONAS 
ESPECIALMENTE SENSIBLES Y DE RESERVA 
MARINA, MEDIANTE LA OPTIMIZACIÓN DEL 
EMPLEO DEL PODER MILITAR PARA GENERAR 
UN AMBIENTE DE PAZ Y SEGURIDAD INTEGRAL 
DEL ESTADO

PORCENTAJE DE CONTROL EFECTIVO 
DEL TERRITORIO NACIONAL

0,12 0,10 83,33 % EXISTE UNA BRECHA DE 2% EN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA META DEBIDO, 
PRINCIPALMENTE, A QUE EL 
PERSONAL DE FF.AA SE ENCUENTRA 
EMPEÑADO EN MISIONES 
RELACIONADAS AL CONFLICTO 
ARMADO NO INTERNACIONAL.  

Incrementar la capacidad de control del territorio 
nacional para la defensa de la soberanía e integridad
territorial.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 CONSTITUYE EL CÁLCULO DE LAS 
CAPACIDADES ESTRATÉGICAS DE FUERZAS 
ARMADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS 
MISIONES ASIGNADAS

PORCENTAJE DE CAPACIDADES 
ESTRATÉGICAS

0,09 0,06 66,67 % EXISTE UNA BRECHA DEL 3% DEBIDO 
AL DESGASTE DEL MATERIAL EN LAS 
OPERACIONES MILITARES, QUE DE 
CIERTA MANERA, PUDO SER 
SOLVENTADO GRACIAS A LA 
COOPERACIÓN INTERNACIONAL Y A 
LA PUESTA EN MARCHA DE VARIOS 
PROYECTOS DE INVERSIÓN QUE 
APUNTAN A LA RECUPERACIÓN DE 
LAS CAPACIDADES DE FF.AA  

Incrementar la capacidad de control del territorio 
nacional para la defensa de la soberanía e integridad
territorial.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

3 CORRESPONDE AL NIVEL DE CIBERDEFENSA 
EN EL ECUADOR QUE PERMITE AL ESTADO 
ENFRENTAR LAS CIBERAMENAZAS EN 
DEFENSA DE LA SOBERANÍA E INTEGRIDAD 
TERRITORIAL Y SEGURIDAD CIUDADANA

CAPACIDAD DE CIBERDEFENSA 0,20 0,12 60,00 % LA BRECHA DEL 8% CORRESPONDE, 
PRINCIPALMENTE, A LA EJECUCIÓN 
DEL PROYECTO DE INCREMENTO DEL 
LAS CAPACIDADES DE 
CIBERDEFENSA, EL CUAL NO PUDO 
EJECUTARSE DE ACUERDO A LA 
PLANIFICACIÓN   

Mantener el apoyo de la Institución Defensa a las 
instituciones del Estado en seguridad integral.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4 MIDE LA GESTIÓN DE LA ARMADA EN FUNCIÓN 
DE LAS ACCIONES DE BÚSQUEDA Y 
SALVAMENTO MARÍTIMO, NAVEGACIÓN 
SEGURA Y CONTRAVENCIONES MARÍTIMAS 
PARA LA PREVENCIÓN Y RESPUESTA 
INSTITUCIONAL ANTE AMENAZAS Y FACTORES 
DE RIESGO QUE AFECTAN LAS ACTIVIDADES 
EN LOS ESPACIOS ACUÁTICOS NACIONALES; 
MISMOS QUE SE EJECUTAN DURANTE EL AÑO. 
SU RESULTADO SE EXPRESA EN PORCENTAJE

SEGURIDAD DE LOS ESPACIOS 
ACUÁTICOS

0,80 0,71 88,75 % LA BRECHA EXISTENTE ESTÁ 
DIRECTAMENTE VINCULADA A LA 
ROTACIÓN, MANTENIMIENTO Y 
DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LOS 
MEDIOS ASIGNADOS, 
ESPECÍFICAMENTE LAS 
EMBARCACIONES GUARDACOSTAS  

Mantener el apoyo de la Institución Defensa a las 
instituciones del Estado en seguridad integral.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

5 PERMITE MONITOREAR LA EFECTIVIDAD DE 
LAS OPERACIONES DE LAS FUERZAS 
ARMADAS EN EL CONTROL DEL PORTE Y 
POSESIÓN ILEGAL DE ARMAS

TASA DE ARMAS ILEGALES 
DECOMISADAS POR CADA 100.000 
HABITANTES

9,00 9,50 105,56 % SE SOBREPASÓ LA META PROPUESTA 
PARA EL 2024 DEBIDO A LA 
INTENSIFICACIÓN DE LAS 
OPERACIONES CAMEX EN TODO EL 
TERRITORIO NACIONAL, LO QUE 
PERMITIÓ UN MAYOR DECOMISO DE 
ARMAS, MUNICIONES Y EXPLOSIVOS  

Incrementar el apoyo al desarrollo nacional desde el 
ámbito de la defensa

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

6 INCREMENTAR EL NÚMERO DE PERSONAS 
BENEFICIADAS A TRAVÉS DEL SERVICIO 
CÍVICO MILITAR VOLUNTARIO (SCMV) DE 
18.853 EN EL AÑO 2023 A 36.853 AL 2025

NÚMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS 
A TRAVÉS DEL SERVICIO CÍVICO 
MILITAR VOLUNTARIO

27853,00 27848,00 99,98 % LA ACOGIDA POR PARTE DE LA 
CIUDADANÍA, ESPECIALMENTE LOS 
MÁS JÓVENES, ALCANZÓ UNA GRAN 
ACOGIDA, POR LO QUE SE SUPERÓ LA 
META PROPUESTA AL 2024. UN GRAN 
PORCENTAJE DE CIUDADANOS QUE 
REALIZAN EL SCMV, OPTAN POR 
APLICAR A LAS DISTINTAS ESCUELAS 
DE FORMACIÓN TANTO MILITARES 
COMO POLICIALES  

Incrementar las relaciones internacionales del sector 
defensa en los niveles multilateral

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS



Incrementar las relaciones internacionales del sector 
defensa en los niveles multilateral

7 ESTE INDICADOR SE ENFOCA EN LOS 
COMPROMISOS INTERNACIONALES VIGENTES 
DEL ESTADO RELACIONADOS A LA 
PARTICIPACIÓN DE FUERZAS ARMADAS EN 
MISIONES DE PAZ Y APOYO HUMANITARIO, 
EJERCICIOS, ACUERDOS, ENTENDIMIENTOS, 
CONFERENCIAS, SEMINARIOS ORIENTADOS A 
LA INTEGRACIÓN Y RECIPROCIDAD BILATERAL 
Y MULTILATERAL EN EL ÁMBITO DE 
SEGURIDAD Y DEFENSA

NIVEL DE RELACIONAMIENTO 
INTERNACIONAL

0,37 0,37 100,00 % EL RELACIONAMIENTO 
INTERNACIONAL Y LAS ACCIONES DE 
COOPERACIÓN EJECUTADAS POR EL 
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Y 
LAS FUERZAS ARMADAS CON VARIOS 
PAÍSES DEL MUNDO COMO BRASIL, 
ESTADOS UNIDOS, PERÚ, COLOMBIA, 
ARGENTINA, ENTRE OTROS, SE HA 
AFIANZADO A TRAVÉS DE LA 
PARTICIPACIÓN DE PERSONAL 
MILITAR EN INTERCAMBIOS 
PROFESIONALES, CURSOS 
INTERNACIONALES, EJERCICIOS 
COMBINADOS, EVENTOS MILITARES Y 
MISIONES DE PAZ EN LAS QUE EL 
ECUADOR ES PARTE  

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 86,33 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO 01 INTENDENCIA $207.751,77 $205.109,05 98,73 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/RENDICI
ON_2025/3BI/BIMOT13/cedula_presupuestaria_2024.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 57 OPERACIONES $822.406,23 $810.529,51 98,56 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/RENDICI
ON_2025/3BI/BIMOT13/cedula_presupuestaria_2024.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 57 CONSTRUCCIONES $100.116,03 $100.115,72 100,00 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/RENDICI
ON_2025/3BI/BIMOT13/cedula_presupuestaria_2024.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 57 TRANSPORTES $5.000,00 $5.000,00 100,00 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/RENDICI
ON_2025/3BI/BIMOT13/cedula_presupuestaria_2024.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 55 PERSONAL $288,04 $288,04 100,00 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/RENDICI
ON_2025/3BI/BIMOT13/cedula_presupuestaria_2024.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 86 SANIDAD $9.256,85 $7.207,85 77,87 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/RENDICI
ON_2025/3BI/BIMOT13/cedula_presupuestaria_2024.pdf

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $1.144.818,92 $1.128.250,17 98,55 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$1.618.681,40 $1.144.818,92 $1.128.250,17 $473.862,38 $465.342,38 98,45 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

5 $17.663,49 5 $17.663,49 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/RENDICION_2025/3
BI/BIMOT13/compras_publicas_matriz_rendicion_de_cuentas_20244-
signed_2.pdf

COTIZACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $345.149,31 1 $345.149,31 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/RENDICION_2025/3
BI/BIMOT13/compras_publicas_matriz_rendicion_de_cuentas_20244-
signed_2.pdf

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

17 $34.575,57 17 $34.575,57 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/RENDICION_2025/3
BI/BIMOT13/compras_publicas_matriz_rendicion_de_cuentas_20244-
signed_2.pdf

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

3 $509.132,25 3 $509.132,25 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/RENDICION_2025/3
BI/BIMOT13/compras_publicas_matriz_rendicion_de_cuentas_20244-
signed_2.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

10 $474.739,69 10 $474.739,69 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/RENDICION_2025/3
BI/BIMOT13/compras_publicas_matriz_rendicion_de_cuentas_20244-
signed_2.pdf

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0351-2018 Oficio Nro. FT-
BIMOT13-BIMOT13-F-
2025-0774-O

100,00 % se remitió plan de acción corregidos de unidad bajo mi 
mando del examen especial DNAI-AI-0351-2018 por el 
periodo comprendido entre el 1 de enero de 2024 hasta la 
actualidad

https://www.contraloria.gob.ec/WFDescarga.aspx? 
id=71527&tipo=inf


