
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 19585

PERIODO 2025

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: UNIDAD EDUCATIVA DE FUERZAS ARMADAS COLEGIO MILITAR NRO. 6 COMBATIENTES DE TAPI

RUC: 0691785741001

REPRESENTANTE LEGAL JARAMILLO GONZALEZ FRANCISCO GUILLERMO

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EOD

PERTENECE A: EJERCITO ECUATORIANO

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

PROVINCIAL 1 ATENCIÓN PROVINCIAL 

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

PROVINCIAL 1 1800 PROVINCIA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

1037 763 0 0 1774 0 25 1 https://https://comil6.runacode.com/public/

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI UNIDAD EDUCATIVA INCLUSIVA CONCIENTIZACIÓN EN INCLUSIÓN SOCIAL VINCULACOÓN CON DERECHOS HUMANOS

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI PARTICIPACIÓN IGUALITARIA EN LA COMUNIDAD 
EDUCATIVA

ACTIVIDADES EDUCATIVAS IGUALITARIAS EN 
LA UNIDAD EDUCATIVA 

GENERACIÓN DE REDES ACADÉMICAS IGUALITARIAS

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI ACCESO A AL EDUCACIÓN INICIAL, BÁSICA Y BACHILLERATO FORMACIÓN ACADÉMICA DE ALTO NIVEL CONOCIMIENTO EN CIENCIAS DE LA COMPLEJIDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI EDUCACIÓN EN CONDORDANCIA CON LA AGENDA 
NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE DERECHOS DE LOS 

PUEBLOS Y NACIONALIDADES INDÍGENAS, PUEBLO 
AFROECUATORIANO Y PUEBLO MONTUBIO

RESPETO A LA DIVERSIDAD CULTURAL FORTALECIMIENTO DEL VINCULO SOCIAL CULTURAL 

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
SI 1 https://comil6.edu.ec/public/

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
SI 1 https://comil6.edu.ec/public/

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
SI 1 https://comil6.edu.ec/public/

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SI https://ejercitomilec-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/desem-org_comil6_ejercito_mil_ec/IQB9e-1D1sjPRJ9Eu-g-
oED8AdWOfGMkj59b3xs_VBwT1L8?e=jGSljM 

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
SI https://ejercitomilec-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/desem-org_comil6_ejercito_mil_ec/IQB9e-1D1sjPRJ9Eu-g-

oED8AdWOfGMkj59b3xs_VBwT1L8?e=jGSljM

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA SI 1 https://comil6.edu.ec/public/

CONSEJOS CONSULTIVOS SI 1 https://comil6.edu.ec/public/

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN SI 1 https://comil6.edu.ec/public/

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA SI 1 https://comil6.edu.ec/public/

CONSEJO EDITORIAL (EN CASO DE SER EMPRESAS 
PÚBLICAS DE  COMUNICACIÓN)

NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA



COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
SI 1 https://comil6.edu.ec/public/

OTROS
NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 1 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI DESIGNACIÓN DEL SR. VICERRECTOR COMO RESPONSABLE DEL 

PROCESO Y DEL SR. JEFE ADMINISTRATIVO COMO 
RESPONSABLE DEL REGISTRO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

https://comil6.edu.ec/public/

FASE 1 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI ESTRUCTURA DE LA PROPUESTA DE INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS 

https://comil6.edu.ec/public/

FASE 2 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI MEDICIÓN DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y ACADÉMICOS 

IMPLEMNENTADOS EN LA UNIDAD EDUCATIVA 
https://ejercitomilec-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/desem-
org_comil6_ejercito_mil_ec/IQCUAHw_V17XQL23NxZXD5ugAe5xCuBa7nE
NkfvQ9l03Zls?e=fckgI3

FASE 2 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI ELABORADO POR PARTE DEL EQUIPO TÉCNICO DESIGNADO https://ejercitomilec-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/desem-
org_comil6_ejercito_mil_ec/IQCUAHw_V17XQL23NxZXD5ugAe5xCuBa7nE
NkfvQ9l03Zls?e=n4keca

FASE 2 ELABORACION  DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI DISEÑADO POR PARTE DEL EQUIPO ADMINISTRATIVOS, 
FINANCIERO Y ACADÉMICO. 

https://comil6.edu.ec/public/

FASE 2 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI ENCUENTRO MASIVO CON PADRES DE FAMILIA DE LA UNIDAD 
EDUCATIVA

https://comil6.edu.ec/public/

FASE 3 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI PUBLICACIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS EN 
PLATAFORMA WEB INSTITUCIONAL

https://comil6.edu.ec/public/

FASE 3 PLANIFICACIÓN  DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISIÓN
SI DISEÑADO POR PARTE DEL EQUIPO ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIERO Y ACADÉMICO
https://comil6.edu.ec/public/

FASE 3 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI DELIBERACIÓN PÚBLICA DE LOS AVANCES REALIZADOS https://comil6.edu.ec/public/

FASE 3 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI SEGÚN RECOMENDACIONES DE ASISTENTES DE FORTALECE EL 
INFORME

http://https://comil6.edu.ec/public/

FASE 4 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL SISTEMA INFORMÁTICO

SI REALIZADO A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA INFORMATICA DEL 
CPCCS

https://comil6.edu.ec/public/

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: RENOVACIÓN DE INFRAESTRUCTURA ACADEMICA Y DEPORTIVAS INSTITUCIONAL. 
INCENTIVOS DE BECAS A GALARDONES DEPORTIVOS, BECAS, ACADEMICOS. 

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

INCULCAR LA DISCIPLINA MILITAR EN LOS JOVENES ESTUDIANTES
SI 76-100 Graduados en los niveles: inicial, básica y bachillerato con 

orientación a un perfil profesional militar.
https://comil6.edu.ec/public/

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 1 0,00 % 0,00 % 0,00 % https://comil6.edu.ec/public/

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://comil6.edu.ec/public/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.

SI https://comil6.edu.ec/public/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO SU PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL 
DE DESARROLLO

SI https://comil6.edu.ec/public/

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL SI https://comil6.edu.ec/public/

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Gestionar la educación de niños y adolescentes de 
manera integral, holística e inclusiva, mediante una 
gestión académica y formativa de calidad e innovadora, 
enmarcados en principios de ciencia, honor y disciplina, 
entregando bachilleres que contribuyan al desarrollo de 
la sociedad, con férrea identidad institucional.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

15/05/2026 253

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

118 135 0 0 193 0 58 2



Gestionar la educación de niños y adolescentes de 
manera integral, holística e inclusiva, mediante una 
gestión académica y formativa de calidad e innovadora, 
enmarcados en principios de ciencia, honor y disciplina, 
entregando bachilleres que contribuyan al desarrollo de 
la sociedad, con férrea identidad institucional.

1 EDUCACIÓN DE CALIDAD AL FINALIZAR EL AÑO 2025 SE DISPONE 
DE NIÑOS Y ADOLECENTES INTEGROS, 
HOLISTICOS E INCLUSIVOS MEDIANTE 
UN GESTIÓN ACADEMICA Y FORMATIVA 
EFECTIVA. 

1800,00 1800,00 100,00 % ACCESO A UNA EDUCACIÓN DE 
CALIDAD PARA CADETES 
MATRICULADOS EN LOS NIVELES DE 
INICIAL, BASICA Y BACHILLERATO EN 
LA CIUDAD DE RIOBAMBA, PROVINCIA 
DE CHIMBORAZO

Formar integralmente a jóvenes cadetes en el ámbito 
académico, militar y ético, promoviendo valores cívicos, 
disciplina, liderazgo y responsabilidad, forjando 
ciudadanos comprometidos con el bienestar de la 
sociedad y el respeto a la patria. 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 FORMACIÓN MILITAR Y FÍSICA AL FINALIZAR EL AÑO 2025 SE DISPONE 
DE JOVENES CADETES PROMOVIENDO 
LOS VALORES CIVICOS, DISCIPLINA, 
LIDERAZGO Y RESPONSABILIDAD

1800,00 1800,00 100,00 % EN EL PERIODO FISCAL 2025 SE 
FORMA A LOS JOVENES CADETES EN 
LA DISCIPLINA MILITAR PARA LIDERES 
A SUS COMPAÑEROS DE CLASE CON 
HONOR, DISCIPLINA Y LEALTAD

Proponer una educación académica de calidad que 
cumpla con los estándares nacionales, integrando 
conocimientos científicos, humanísticos y tecnológicos 
para el progreso intelectual de los cadetes en entornos 
inclusivos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

3 PRINCIPIOS ÉTICOS Y VALORES AL FINALIZAR EL 2025 DE DISPONE DE 
UNA UNIDAD EDUCATIVA CON FERREA 
IDENTIDAD NACIONAL 

1,00 1,00 100,00 % UNIDAD EDUCATIVA CON FERREA 
IDENTIDAD NACIONAL. 

Fomentar la formación militar y física disciplinada 
mediante entrenamientos regulares, actividades cívicas 
y prácticas de liderazgo, que refuercen el sentido de 
responsabilidad, respeto a la autoridad y amor a la 
patria.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4 FORMACIÓN MILITAR Y FÍSICA AL FINALIZAR EL AÑO 2025 SE DISPONE 
DEL CUERPO DE BRIGADIERES EN LA 
UNIDAD EDUCTIVA

40,00 40,00 100,00 % DISPONIBILIDAD DE LIDERES 
INTEGROS PARA LA CIUDADANIA

Promover principios éticos y valores ciudadanos como 
la honestidad, solidaridad y compromiso social, 
promoviendo una cultura de paz, respeto y de alto 
conocimiento en la institución. 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

5 PRINCIPIOS ÉTICOS Y VALORES AL FINALIZAR EL 2025 DE DISPONE DE 
UNA UNIDAD EDUCATIVA CON 
PRINCIPIOS ETICOS Y VALORES 
CIUDADANO SOLIDOS. 

1,00 1,00 100,00 % UNIDAD EDUCATIVA IMPULSANDO EL 
CONOCIMIENTO HOLISTICO

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 100,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO Servicios Básicos $8.671,77 $8.671,77 100,00 % https://comil6.edu.ec/public/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Suscripciones Fotocopiado Traducción $10.000,00 $10.000,00 100,00 % https://comil6.edu.ec/public/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Estructurado (Instalación Mantenimiento y Reparación) $117.457,82 $117.454,82 100,00 % https://comil6.edu.ec/public/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Honorarios por Contratos Civiles de Servicios. $157.610,00 $157.610,00 100,00 % https://comil6.edu.ec/public/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Alimentos y bebidas $6.580,75 $6.580,75 100,00 % https://comil6.edu.ec/public/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Materiales de aseo $10.000,00 $10.000,00 100,00 % https://comil6.edu.ec/public/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Seguros $300,00 $300,00 100,00 % https://comil6.edu.ec/public/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Maquinaria y Equipos $11.920,27 $11.920,27 100,00 % https://comil6.edu.ec/public/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Equipos Sistemas y Paquetes informaticos $40.542,00 $40.542,00 100,00 % https://comil6.edu.ec/public/

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $363.082,61 $363.079,61 100,00 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$256.217,02 $256.217,02 $240.909,37 $0,00 $0,00 94,03 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $4.054,00 1 $40.542,00 https://comil6.edu.ec/public/

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

14 $9.999,92 14 $9.999,92 https://comil6.edu.ec/public/

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $30.902,40 1 $30.902,40 https://comil6.edu.ec/public/

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $2.976,75 1 $2.976,75 https://comil6.edu.ec/public/

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $9.822,90 1 $9.822,90 https://comil6.edu.ec/public/

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:



ÍNFIMA CUANTÍA 1 $9.897,60 1 $989.760,00 https://comil6.edu.ec/public/

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $3.603,84 1 $3.603,84 https://comil6.edu.ec/public/

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $2.000,00 1 $2.000,00 https://comil6.edu.ec/public/

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $4.750,00 1 $4.750,00 https://comil6.edu.ec/public/

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


