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INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 5370

2019

DATOS GENERALES 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: 
UNIDAD EDUCATIVA DE FUERZAS ARMADAS COLEGIO MILITAR NO. 4 ABDON CALDERON

RUC: 0160062460001

REPRESENTANTE LEGAL: RAMOS PILCO VICTOR HUGO

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EODS

PERTENECE A:

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

Nivel NO. DE 
UNIDADES

NO. DE 
USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

PROVINCIA 1 1336 AZUAY
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN 
DE POLÍTICAS  Y PLANES  INSTITUCIONALES

NO NO APLICA

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO NO APLICA

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 
COMUNIDAD

PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS: NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS: NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
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FASE: PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS:
SI MEDIANTE MEMORANDO SE SOLICITA SE 

CONFORME EL EQUIPO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS 

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI EN REUNIONES SEMANALES SE DA LAS 
DIRECTRICES PARA EL ADECUADO  PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: SI EN REUNIONES MENSUALES SE EXPONE EL 
INFORME FINANCIERO A TODO EL PERSONAL

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR 
EL CPCCS

SI EL EQUIPO DESIGNADO CUMPLE CON LA 
RESPONSABILIDAD DE LLENAR LOS 
FORMULARIOS EN FORMA CLARA Y PRECISA

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI EL EQUIPO DESIGNADO CUMPLE CON LA 
ELABORACIÓN DE LA REDACCIÓN DEL INFORME 
EN FORMA CLARA, CONSISTA  Y PRECISA

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y  APROBACIÓN DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR 
PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI SE EXPONE EL INFORME DE R.C A TODO EL 
PERSONAL 

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS 
PARTICIPATIVOS

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI SE REALIZO LA EXPOCICION DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA 
PLAZO ESTABLECIDO

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES 
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO 
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI SE CUMPLE  CON EL CRONO GRAMA ESTABLECIDO 
POR EL CPCCS

DESCRIBA 
LOS 
PRINCIPAL
ES 
APORTES 
CIUDADAN
OS 
RECIBIDO
S:

LA CIUDADANIA EMITE SU PRONUNCIAMIENTO 
SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS 
DE LAS FUERZAS ARMADAS
LUEGO DE LA DELIBERACION PUBLICA 
EFECTUADA POR EL SEÑOR MINISTRO DE 
DEFENSA NACIONAL, LA CIUDADANIA EMITIO 
SU PROPUESTAS/APORTES POR MEDIO DE 
LAS REDES SOCIALES/CANALES 
ESTABLECIDOS POR LA INSTITUCION PARA TAL 
EFECTO Y QUE PUEDAN SER EVIDENCIADAS 
EN LA MATRIZ DE LA UDAF; MIDENA

  

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la ciudadanía: NO. DE 
USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

23/9/2020 13701
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

9591 4110 0 1281 10187 0 966 1267

DESCRIBA LOS COMPROMISOS 
ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

¿SE INCORPORÓ EL APORTE 
CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NO APLICA NO 0 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
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https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuentas/category/126-docu
mentos-de-respaldo?download=895:memorando-de-delegacion

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuentas/category/126-docu
mentos-de-respaldo?download=895:memorando-de-delegacion

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuentas/category/126-docu
mentos-de-respaldo?download=895:memorando-de-delegacion

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuentas/category/126-docu
mentos-de-respaldo?download=895:memorando-de-delegacion

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuentas/category/126-docu
mentos-de-respaldo?download=895:memorando-de-delegacion

NO

NO

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuentas/category/126-docu
mentos-de-respaldo?download=895:memorando-de-delegacion

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuentas/category/126-docu
mentos-de-respaldo?download=895:memorando-de-delegacion

SI SE CUMPLIÓ CON LOS PLAZOS DISPUESTOS

SI SE ACEPTO SUGERENCIAS
https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuentas/category/126-docu
mentos-de-respaldo?download=895:memorando-de-delegacion

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuentas/category/126-docu
mentos-de-respaldo?download=895:memorando-de-delegacion

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuentas/category/126-docu
mentos-de-respaldo?download=895:memorando-de-delegacion

www.defensa.gob.ec



TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN

NO. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE 
DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A 

MEDIOS 
LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL 
PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL 
PPTO DEL PAUTAJE 
QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS 
INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NOMBRE DEL MEDIO MONTO 

CONTRATADO
MINUTOS 

PAUTADOS

RADIO 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

PRENSA 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

TELEVISIÓN 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

MEDIOS 
DIGITALES

0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS

% 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA 
GESTIÓN POR META

1) BRINDAR SERVICIOS DE CALIDAD BASADA EN: 
•LA FIABILIDAD DEFINIDA POR EL CORRECTO 
CUMPLIMIENTO DE LAS PROMESAS REALIZADAS 
AL CLIENTE.
•LA CALIDAD EN LA TANGIBILIDAD DETERMINADA 
POR LAS INSTALACIONES, MOBILIARIO, MEDIOS 
DE COMUNICACIÓN, ETC., 
•RESPONSABILIDAD CON LA PREDISPOSICIÓN EN 
AYUDAR RÁPIDA Y EFICAZMENTE AL CLIENTE, EN 
SUS NECESIDADES, PREGUNTAS O QUEJAS.
•CONFIANZA Y SEGURIDAD MEDIANTE LA 
IMAGEN INSTITUCIONAL Y LA CUALIFICACIÓN DE 
LOS EMPLEADOS.

2) DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES 
PROPUESTAS EN LA PLANIFICACIÓN DIDÁCTICA A 
TRABAJAR LAS FACULTADES DEL SER HUMANO 
EN SUS ÁREAS COGNITIVA, AFECTIVA Y MOTRIZ, 
DEMANDANDO PERMANENTE INTERACCIÓN CON 
LOS ELEMENTOS QUE LA COMPONEN Y QUE 
RESPONDAN A LAS EXIGENCIAS DEL MEDIO EN 
QUE SE DESARROLLA.

3) PROPENDER A QUE LA POLÍTICA DE CALIDAD 
SEA CONOCIDA POR TODOS LOS GRUPOS DE 
INTERÉS QUE FORMAN PARTE DE LA 
COMUNIDAD EDUCATIVA, PONIENDO A SU 
DISPOSICIÓN A TRAVÉS DE SITIO WEB Y LA 
PUBLICIDAD IMPRESA DENTRO DE LA 
INSTITUCIÓN.

4) PROMOVER EL TRABAJO PROFESIONAL QUE 
SATISFAGA LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 
ESTÁNDARES EDUCATIVOS PARA LA CALIDAD DE 
LA EDUCACIÓN PROPUESTOS POR EL 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN, A TRAVÉS DE 
CAPACITACIONES INTERNAS Y CAPACITACIONES 
EXTERNAS EN CONVENIO CON UNIVERSIDADES.

5) FACILITAR A TODO EL PERSONAL, LA 
ADQUISICIÓN DE LA FORMACIÓN NECESARIA 
PARA REALIZAR SUS RESPECTIVAS 
ACTIVIDADES, Y FACILITAR LOS RECURSOS 
NECESARIOS, DENTRO DE NUESTROS LÍMITES, 
PARA QUE SE PUEDA DESARROLLAR DE FORMA 
SATISFACTORIA.

6) GARANTIZAR QUE EL SISTEMA DE GESTIÓN DE 
CALIDAD SE MANTIENE EFECTIVO Y QUE ES 
CONTROLADO Y REVISADO DE FORMA 
PERIÓDICA.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NORMAL
TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % SE CUMPLE CON EL 100% 
DE EJECUCIÓN DEL 
PRESUPUESTO USD$ 
442.095,626 CUMPLIMIENTO DEL POA 2019 6,00 6,00

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN:
100

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO ELIJA Ó DESCRIBA PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO 
DEL PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

META CUMPLIMIENTO DEL POA 2019 $442.095,62 $442.093,44

TOTAL: $442.095,62 $442.093,44 100,00
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INSTITUCIÓN
PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI

SI

INSTITUCIÓN
LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/ley-transparencia/category/3-2019

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/ley-transparencia/category/3-2019

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/ley-transparencia/category/3-2019

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/ley-transparencia/category/3-2019

100,00 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-d
e-cuentas/category/126-documentos-de-resp
aldo?download=897:cedula-presupuestaria



TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$442.095,62 $442.095,62 $442.093,44 $0,00 $0,00  100,00 %

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 
EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ÍNFIMA CUANTÍA
24 $41.878,88 24 $41.878,88

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

2 $255.177,29 2 $255.177,29

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) 
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

2 $411,36 2 $411,36

CATÁLOGO ELECTRÓNICO
15 $3.837,59 15 $3.837,59

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
N0. DE INFORME DE LA 

ENTIDAD QUE 
RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE CUMPLIMIENTO 
DE LAS 

RECOMENDACIONES
OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI 
DICTÁMENES EN EL AÑO ANTERIOR

0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURÍA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES
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Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuentas/category/126-d
ocumentos-de-respaldo?download=899:actas-de-entrega-y-recepcion
-de-compras-publicas

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuentas/categ
ory/126-documentos-de-respaldo?download=899:actas-de-e
ntrega-y-recepcion-de-compras-publicas

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuentas/categ
ory/126-documentos-de-respaldo?download=899:actas-de-e
ntrega-y-recepcion-de-compras-publicas

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuentas/categ
ory/126-documentos-de-respaldo?download=899:actas-de-e
ntrega-y-recepcion-de-compras-publicas


