FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES

CENE

BRIGADA DE SELVA 19 "NAPO"

Pertenece a qué institucion:

FUERZA TERRESTRE

Adscrita a qué institucion:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

FUNCION A LA QUE PERTENECE

Funcidn Ejecutiva

Funcion Legislativa

Funcién Judicial

Funcién de Transparencia y Control Social

Funcién Electoral

GAD

SECTOR:

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES

MINISTERIOS SECTORIALES

INSTITUTOS DE PROMOCION Y NORMALIZACION

INSTITUTOS DE INVESTIGACION

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACION Y CONTROL

SECRETARIAS TECNICAS

BANCA PUBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

MARQUE CON UNA X

Unidad de Administracién Financiera - UDAF:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD:

X

Unidad de Atencién o Gestion - UA-G:

DOMICILIO

Provincia: PUERTO FRANCISCO DE ORELLANA

Cantén: ORELLANA

Parroquia: PUERTO FRANCISCO DE ORELLANA

Direccion: VIA AL AUCA INTERCECCION VIA LOS ZORROS

Correo electronico

ayuntial9bs@hotmail.com

Pagina web: http://www.ejercitoecuatoriano.mil.ec/
Teléfonos: 052798930-796793
RUC: 1768018320001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Nombre del o |a representante legal de la institucion:

AMILCAR HOMERO ALVEAR LANDETA

Cargo del o la representante legal de la institucion:

COMANDANTE DEL 19 BS "NAPO"
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Fecha de designacion:

05DE JUNIO DEL 2019

Correo electronico

ahalvearl@ejercito.mil.ec

Teléfonos:

0996846449 /0999808473

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del o la responsable:

AMILCAR HOMERO ALVEAR LANDETA

Cargo:

AMILCAR HOMERO ALVEAR LANDETA

Fecha de designacion:

O05DE JUNIO DEL 2019

Correo electrénico:

ahalvearl@ejercito.mil.ec

Teléfonos:

0996846449 /0999808473

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del o la responsable:

POZO VILLAGA LUIS HUMBERTO

Cargo:

JEFE DE ESTADO MAYOR DE LA 19 BS "NAPQO"

Fecha de designacion:

14 DE ENERO 2020

Correo Electronico:

lhpozop@ejercito.mil.ec

Teléfonos:

983356402 / 0992754836

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del o la responsable:

POZO VILLAGA LUIS HUMBERTO

Cargo:

JEFE DE ESTADO MAYOR DE LA 19 BS "NAPQO"

Fecha de designacion:

10 de febrero del 2020

Correo electrénico:

lhpozop@ejercito.mil.ec

Teléfonos:

983356402 / 0992754836

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

Periodo del cual rinde cuentas:

01 DE ENERO DEL 2019 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019

Fecha en que se realizo la Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania:

Lugar en donde se realizé la Rendicién de Cuentas ante la
ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

COBERTURA

Nacional

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

COBERTURA

Zonal

Regional

Provincial

Distrital

Circuitos

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION

QUE INTEGRA:

NIVEL

N.- DE UNIDADES

COBERTURA

N. USUARIOS

GENERO

NACIONALIDADES O
PUEBLOS

Nacional

Zonal

Regional
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Provincial

Distrital:

Circuital

Cantonal:

Parroquial:

Comunidad o recinto:

PARTICIPACION CIUDADANA

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO

AVANCE/CUMPLIMIENTO

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA SI O NO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Se han implementado mecanismos de participacion ciudadana NO
para la formulacidn de planes y politicas
Se coordina con las instancias de participacion existentes en el gl www.ejerctioecuatoriano.
territorio mil.ec
LINK AL MEDIO DE
B VERIFICACION PUBLICADO
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Consejo Ciudadanos Sectoriales NO N/A
Dialogos periddicos de deliberacion NO N/A
Consejo Consultivo NO N/A
Agenda publica de Consulta a la ciudadania NO N/A
Audiencia publica NO N/A
Otros NO N/A
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
LINK AL MEDIO DE
RESULTADOS VERIFICACION PUBLICADO EN

LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

NO NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

PONGA LINK AL MEDIO DE
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA sioNO VERIFICACION PUBLICADO OBSERVACIONES
COMUNIDAD EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Veedurias ciudadanas NO N/A N/A
Observatorios ciudadanos NO N/A N/A
Comités de usuarios NO N/A N/A
Defensorias comunitarias NO N/A N/A
Otros NO N/A N/A

IRENDICION DE CUENTAS
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA Si O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE
ESTE MOMENTO

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION (Literal m Art. 7
LOTAIP[1])

OBSERVACIONES

FASE 0

S|

MEDIANTE MEMORANDUM
SE DESIGNA L COMISION DE
RENDICION DE CUENTAS

Sl

INFORME QUE SE ANALIZA
EN EL ESTADO MAYOR

FASE 1

S|

CADA 5 DE CADA MES SE
EVALUA LAS POLITICAS DEL
COMADO ANNTE TODO EL
PERSONAL DE LA BRIGADA

Sl

INGRESAR EN EL SISTEMA
CPCCS

Sl

RECOPILACION DE LA
INFORMACION DE LAS AREAS
FUNCIONALES

Sl

MEDIANTE LA ORDEN
GENERAL SE HACE CONOCER
EL INFORME

FASE 2

NO

NO

NO

NO

NO

NO

FASE 3

Sl

REGISTRO EN LA PAGINA
WEB

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

IINCORPORACIéN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA

¢SE INCORPORO EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTION

OBSERVACIONES

(Reportar particularidades

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

MATRIZ DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR . RESULTADOS que dificultaron la PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO )
COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL ( ) incorporacién del aporte en la LA INSTITUCION
gestién institucional)
N/A N/A N/A N/A N/A
DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Organica de Comunicacién
CANTIDAD DE ESPACIO PORCENTAJE DEL PPTO. DEL | PORCENTAJE DEL PPTO. DEL
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO PAUTADO Y/O MINUTOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A | PAUTAJE QUE SE DESTING A
PAUTADOS MEDIOS LOCALES Y REGIONALES MEDIOS NACIONALES

Radio: 0 N/A N/A N/A N/A
Prensa: 0 N/A N/A N/A N/A
Televisién: 0 N/A N/A N/A N/A "
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Medios digitales: | 1 N/A | N/A N/A N/A

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

TINK AL MIEDIO DE |
VERIFICACION PUBLICADO
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Publicacién en el sitio Web de los contenidos establecidos en el www.ejercitoecuatoriano.
Art. 7 de la LOTAIP. Sl mil.ec
PuDIicacion en 1a pag. Web del Informe de Rendicion de Cuentas y
sus medios de verificacidn establecido en el literal m, del Art. 7 de
la LOTAIP. Sl http://www.defensa.gob.ec/
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR
TINK AL MEDIO DE__ |
5 : 5 VERIFICACION PUBLICADO
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA SI O NO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
La institucion tiene articulado el Plan Estratégico Institucional www.ejercitoecuatoriano.
(PEI) al PNBV Sl mil.ec
La institucion tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al www.ejercitoecuatoriano.
PNBV S| mil.ec
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS - DESCRIBA LA POLITICA DETALLE PRINCIPALES RE;‘J:T:;;‘:L"’:;'\;‘;‘L‘I'“‘M’E’:; o
PARA LA IGUALDAD IMPLEMENTADA RESULTADOS OBTENIDOS | ~=>" " "'~ — === 70— = -
Politicas publicas interculturales NO N/A N/A N/A
Politicas publicas generacionales NO N/A N/A N/A
Politicas publicas de discapacidades NO N/A N/A N/A
Politicas publicas de género NO N/A N/A N/A
Politicas publicas de movilidad humana NO N/A N/A N/A
ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE
LA INSTITUCION
e VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LA
LAl e 5 i, T e e (B T A e FUNCISLI:IES/ COSMPETE:C:‘\S / OBﬁETI\jOS ESTRzTI:ZGICOSS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION =
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
META POA RESULTADOS
% CUMPLIMIENTO DE LA
" INDICADOR DE LA META GESTION
N.- DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

Cotizacién

Ferias Inclusivas

Otras

AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
GESTION INSTITUCIONAL 37.530,08 37.530,08 100,00
OPERACIONES DE VIGILANCIA Y PROTECCION DEL CONTROL
OPERACIONAL 187.024,07 187.024,04 100,00
GESTION DE TALENTO HUMANO MILITAR 70.201,00 70.200,82 100,00
GESTION ADMINISTRATIVA EN APOYO A LAS OPERACIONES 481.855,97 481.309,34 99,89
GESTIONES INTERNACIONALES 5.458,00 5.457,76 100,00
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA PLATAFORMAS Y
EQUIPOS MILITARES 140.381,28 140.380,86 100,00
BIENESTAR DE PERSONAL 4.100,00 4.099,90 100,00
ENTRENAMIENTO MILITAR 36.979,60 36.978,88 100,00
MANTENIMIENTO DE VIVIENDA FISCAL 68.271,91 68.271,91 100,00
SEGURIDAD HIDROCARBURIFERA Y SOBERANIA ENERGETICA 138.800,00 138.799,92 100,00
OPERACIONES DE LA DEFENSA EN SEGURIDAD INTEGRAL 113.387,23 113.320,43 99,94
TOTAL 1.283.989,14 1.283.373,94 99,95
GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION ~
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE
5 Adjudicados Finalizados VERIFICACION PUBLICAD
TIPO DE CONTRATACION L EN L;: PCAg WIlEJB DELAO
Numero Total Valor Total Nimero Total Valor Total INSTITUCION
infima Cuantia 45 107.869,13 45 107.869,13
Publicacién
Licitacion
Subasta Inversa Electrdnica 12 459.213,01 12 459.213,01
Procesos de Declaratoria de Emergencia
Concurso Publico
Contratacién Directa
Menor Cuantia 7 188.669,32 7 188.669,32
Lista corta
Produccién Nacional
Terminacidn Unilateral
Consultoria
Régimen Especial 3 31.183,29 3 31.193,29
Catélogo Electrdnico 8 33.174,01 8 33.174,01

IINFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO

ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL P
EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
NINGUNA
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
LINK AL MEDIO DE
EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL REREC CONRERcAte

EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

NINGUNA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL
CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y
DICTAMENES

OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION (Literal h del
articulo 7 de la LOTAIP)
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