INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 324

PERIODO 2018

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
RUC: 1768025530001
REPRESENTANTE LEGAL

FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO: EODS
PERTENECE A:

JAVIER DAVID PEREZ RODRIGUEZ

DATOS GENERALES

FUERZA TERRESTRE DEL EJERCITO ECUATORIANO

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA
COBERTURA

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

NO. DE UNIDADES

DESCIPCION DE LA COBERTURA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

Regional 1

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

NO. DE
UNIDADES USUARIOS | COBERTURA GENERO

ZONA 29200 NO APLICA

26640

MASCULINO EMENINO | GLBTI MONTUBIO | MESTIZO |CHOI

2100 13000 1700

NACIONALIDADES O PUEBLOS

INDIGENA | AFROECUATORIANO

1600

EOD - UNIDAD COORDINADORA DE LAS EODS DE LA FUERZA TERRESTRE CON LA UDAF DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

www.ejercitoecuatoriano.mil.ec

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA

IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

INTERCULTURALES St

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES ' SI

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE

DISCAPACIDADES Sl
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Ell
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD sl

HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

PONGA S| O NO | DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

Transversalidad de la interculturalidad

Politica de prohibicion de reclutamiento
forsado a nifios, nifias y adolecentes en
Fuerzas Armadas

Elaboracion del Reglamento de
discapacidades para el Personal Militar

Politica de Género de Fuerzas Armadas

Programa de Capacitacién en Dinamicas de
Frontera

PONGA SI O

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION NO

DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

DETALLE PRINCIPALES
RESULTADOS OBTENIDOS

Convenio internacional MIDENA -
MAE - MJDHC y Plan de Accién
para la proteccién de la Zona
intangible Tagaeri - Taromenane

Se da cumplimiento a la politica, no
se cuenta con menores de edad
reclutados en Fuerzas Armadas,
cumpliendo con lo establecido en la
Convencion Internacional sobre los
Derechos de los Nifios y el
Protocolo Adicional sobre la
Prohibicién del Reclutamiento de
Nifios en Conflictos Armados.
Propuesta de Reglamento de
Discapacidades, actualmente se
encuentra en fase de socializcion
con el COMACO y Fuerzas
Armadas

Cartilla de Género de Fuerzas
Armadas, marzo 2017 Propuesto
del Evento Mujer y Defensa, marzo
2018

Dos eventos de capacitacién en
Frontera Norte, San Lorenzo y
Tiputini. En coordinacién con
ACNURy CICR

EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

La intgerculturalidad esta
complementando transversalmente,
reconociendo el derecho a las
diferencias y las diversidades, hemos
puesto énfasis en la necesidad de ir
construyendo la unidad, a través de
planteamientos y mecanismos que
posibiliten el encuentro creativo y
equitativo entre los diversos los
mismos que ayudaran a una
conviviencia arménica entre hombres
y mujeres

Se aporta al Eje de Proteccion, en
especifico a la politica
intergeneracional 1. Garantizar la
proteccion, prevencion, atencion,
servicios y restitucion integral de
derechos a los nifios y nifias,
adolecentes, jévenes y adultas/os.

La normativa interna proteje y
promueve la carrera profesional para
el personal que adquirié algun tipo de
discapacidad o enfermedad
catastrofica en el trsncurso de su
carrera, se cumple con las politicas
de la Agenda Nacional.

La politica de género de las Fuerza
Armadas, se alinea con la politica
nacional con sus especificidades
cumple con los ejes: 2. Un vida libre
de violencia 4. Salud 7. Produccién y
empleo. La existencia de un
Reglamento que norma los diferentes
espacios de la vida de la mujer militar
y los planes y programas de
capacitacion en tema de género nos
permiten garantizar y proteger los
derechos del personal militar.

El progama dinamico de frontera
cumplié la agenda nacional de
igualdad para la movilidad humana,
porque se brinda conocimiento y
sensibilizacién al personal militar que
opera en frontera.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION



MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA
AUDIENCIA PUBLICA

PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
NO IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION
NO 0

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0
OTROS NO 0

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA | PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
COMUNIDAD NO IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION
NO 0

VEEDURIAS CIUDADANAS:

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0
DEFENSORIAS COMUNITARIAS: NO 0
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0
OTROS NO 0

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS

FASE 0 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE  SI
RENDICION DE CUENTAS

PONGA SI O

4 LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
FAS! DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS WEB DE LA INSTITUCION

SE COORDINA CON TODAS LAS DEPENDENCIAS
DE LA DIREQCION FINANCIERA PARA VERIFICAR LA
INFORMACION

FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: ' S

LA INFORMACION QUE NO DISPONE LA DIRECCION
FINANCIERA, SE SOLICITA A COMPRAS PUBLICAS Y
COMUNICACION SOCIAL

FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICIONDE S
CUENTAS

SE ELABORA EN EL DEPARTAMENTO DE CONTROL
Y COORDICACION FINANCIERA DE LA DIRECCION
FINANCIERA

FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL ' S
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR
PARTE DE LOS RESPONSABLES

SE COORDINA CON TODO EL PERSONAL DE LA
DIRECCION FINANCIERA PARA VERIFICAR EL
INFORME Y SE PUBLICA EN LA ORDEN GENERAL
DE LA DIRECCION FINANCIERA

FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE NO
CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS

FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS NO
PARTICIPATIVOS

FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE ' NO
CUENTAS A LA CIUDADANIA

FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA NO
PLAZO ESTABLECIDO

FASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES NO
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE NO
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

DESCRIBA NO APLICA
LOS

PRINCIPAL

ES

APORTES

CIUDADAN

os

RECIBIDO

s

FASE 0 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION ' SI
DE CUENTAS:

EL COMANDANTE GENERAL DELEGA A LOS
FUNCIONARIOS RESPONSABLES MEDIANTE
MEMORANDOS

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE  SI UNA VEZ QUE SE CONSOLIDA LA INFORMACION SE

RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR
EL CPCCS

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

PROCEDE A INGRESAR EN LA MATRIZ DE EXCEL
DEL CPCCS



Fecha en que se realizé la Rendiciéon de Cuentas ante la ciudadania: NO. DE USUARIOS P = NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

MASCULINO | FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO
20/2/2019
0 0 0 0 0 0 0 0

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

¢ SE INCORPORO EL APORTE PORCENTAJE DE
USO8 o [ o CIUDADANO EN LA GESTION AVANCES DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO) CUMPLIMIEN
NO 0

NO APLICA

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL | PORCENTAJE DEL | PORCENTAJE DEL
PAUTAJE QUE SE PPTO. DEL PPTO DEL PAUTAJE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
DESTINO A PAUTAJE QUE SE | QUE SE DESTINO A | PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA | NOMBRE DEL MEDIO
MEDIOS DESTINO A MEDIOS MEDIOS INSTITUCION
LOCALES Y NACIONAL INTERNACIONALES
REGIONALES

MEDIOS DE NO. DE
COMUNICACION MEDIOS

MONTO MINUTOS
CONTRATADO PAUTADOS

0,00 100,00 0,00 www.canelaradio.com / CANELA, 7226,00
www.radios.com.ec / www.tropicalidad- RADIOS.COM,
quito/ www.radiopuyo.com.ec / TROPICALIDA, RADIO
www.zaracayradio.com/ PUYO, RADIO
ZARACAY
PRENSA 8 0,00 100,00 0,00 www.elcomercio.com /www.eluniverso.

com / www.extra.ec /
www.eltelegrafo.com.ec/

TELEVISION 69 0,00 100,00 0,00 www.teleamazonas.com/ TELEAMAZONAS 9000,00 35 MINUTOS
MEDIOS 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
DIGITALES

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LALOTAIP  SI www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE SI www.ejercitoecuatoriano.mil.ec

VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP
PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO BT AL MO RI= VERIFICAF’\:IISO.HTTJL(J:PI’ICT)ﬁADO EILARREL WESPIELRA

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBV Sl www.ejercitoecuatoriano.mil.ec

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl www.ejercitoecuatoriano.mil.ec

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

A a
OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS DESCRIPCION DE LA
EXCLUSIVAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS CUMPLIMIENTO GESTION POR META

DE LA GESTION

1. INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD EN EL 5 F/’RIIDEES ﬁﬁ 5;5%%‘2.2 ND/EIISO/ TOTALES TOTALES 100,00 % gﬁi@?ﬁ%@ LOS
DESCRIPCION

gonTATNR%N%gLJ\Em\ggﬁ Iﬁlg%ﬂ?ch:éhﬂ PRESUPUESTO PLANIFICADO PLANIFICADOS | CUMPLIDOS INSTITUCIONALES

3. INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD OPERACIONAL 9 INCREMENTAR EL 100,00 100,00

DE LAS UNIDADES MILITARES. PORCENTAJE DE LA

4. INCREMENTAR LAS CAPACIDADES MILITARES. EJECUCION

5. INCREMENTAR EL ALISTAMIENTO PRESUPUESTARIA

OPERACIONAL.

6. INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD EN EL APOYO

LOGA STICO.

7. INCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL.
8. INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO
HUMANO.

9. INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 100
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

PRESUPUESTO PRESUPUESTO % CUMPLIMIENTO

B ACBEECRIEL PLANIFICADO EJECUTAD DEL PRESUPUESTO

AREA ADMINISTRACION CENTRAL $26.195.627,42 $26.192.491,80 99,99 % www.ejercitoecuatoriano.mil.ec

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROTECCION Y VIGILANCIA DEL TERRITORIO $672.796.649,11 $671.970.021,94 99,88 % www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
ECUATORIANO

PROGRAMA Y/O PROYECTO COOPERACION INTERNACIONAL PARA $2.836.289,09 $2.833.716,36 99,91 % www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
CONTRIBUIR A LA PAZ REGIONAL Y MUNDIAL

PROGRAMA Y/O PROYECTO ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS $5.321.983,91 $5.308.061,62 99,74 % www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
FUERZAS ARMADAS

PROGRAMA Y/O PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES $3.255.536,00 $2.609.580,00 80,16 % www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
ESTRATEGICAS

PROGRAMA Y/O PROYECTO SEGURIDAD INTEGRAL $5.430.821,27 $4.383.467,99 80,71 % www.ejercitoecuatoriano.mil.ec

TOTAL: $715.836.906,80 $713.297.339,71 99,65

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:



GASTO DE GASTO DE
GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO INVERSION INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA
PLANIFICADO EJECUTADO

TOTAL DE PRESUPUESTO

INSTITUCIONAL CODIFICADO

$715.836.906,80 $691.535.627,45 $691.377.161,78 $24.301.279,35 $21.920.177,93 98,55 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACT!

Valor Total Adj Valor Total Finalizados
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
$1.279.771,73 $1.101.219,73

Valor Total Adjudicados Valor Total Finalizados
COTIZACION www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
$227.000,00 $227.000,00
NUmer al Adjudicados | Valor Total Adjudicados Umero Total Finalizados Valor Total Finalizados
INFIMA CUANTIA www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
79 $263.316,57 79 $263.316,57
NUmer Valor Total Adjudicados umero Total Finalizados Valor Total Finalizados
PUBLICACION www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
4 $2.756.696,75 0 $0,00
Namer Valor Total Adjudicados Nuamero Total Finalizados Valor Total Finalizados
LICITACION www.ejercitoecuatoriano.mil.ec

$15.000,00 0 $0,00

N Valor Total Adj Valor Total Finalizados
PRODUCCION NACIONAL

www.ejercitoecuatoriano.mil.ec

$3.450.371,44 $3.450.371,44

Namer Valor Total Adj Valor Total Finalizados
REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) www.ejercitoecuatoriano.mil.ec

18 $5.164.601,53 16 $4.930.373,58

al Adjudicados | Valor Total Adjudicados Valor Total Finalizados
CATALOGO ELECTRONICO

www.ejercitoecuatoriano.mil.ec

$2.600.404,70 $2.600.404,70

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

BIEN WEB DE LA INSTITUCION

LOS BIENES MUEBLES E $0,00
INMUEBLES SON DE PROPIEDAD

DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
NINGUNA

NO. DE INFORME DE LA % DE CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

ENTIDAD QUE RECOMIENDA ENTIDAD QUE NOéBﬁ;TmEMTEoDE DE LAS OBSERVACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
RECOMIENDA RECOMENDACIONES INSTITUCION

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO NO. DNAI-AI-0006-2019  2019-FT-DF-A-0214 85,00 LAS www.ejercitoecuatoriano.mil.ec
RECOMENDACIONES
SE DARAN
CUMPLIMIENTO
PERMANENTEMENTE



