INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 4600
PERIODO 2019

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCION:
PRIMERA DIVISION DE EJERCITO SHIRYS

RUC: 1768000620001

REPRESENTANTE LEGAL: RONIER BLADIMER RAMIREZ SANDOYA

FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO: EODS
PERTENECE A:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

7 NO. DE - 4
UNIDADES | USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
1 52

MASCULINO | FEMENINO | GLBTI MONTUBIO | MESTIZO |CHI INDIGENA | AFROECUATORIANO
NO APLICA Feuennofaan v uesTzo oicE L aesoc

511

ZONA 5

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA

PONGA SI O
NO

DETALLE PRINCIPALES
RESULTADOS OBTENIDOS

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

IGUALDAD

En el 2012 se realiza la publicacion
sobre los derechos colectivos de
los pueblos y nacionalidades del
Ecuador

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
INTERCULTURALES

Programa de capacitacion sobre derechos

sl colectivos de los pueblos y nacionalidades

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO

GENERACIONALES
Resolucion del Consejo Nacional
Para la Igualdad de
Discapacidades: Extiéndese la
vigencia de la especie “carné de
discapacidad CONADIS” hasta el
30 de junio del 2021; y, extiéndese
la vigencia de la especie “carné de
discapacidad Ministerio de Salud
Publica - MSP”, hasta el 30 de junio
del 2023

Se extiende validez de carné de persona
con discapacidad del CONADIS Y
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA hasta el
2023

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE

DISCAPACIDADES Sl

Cartilla de género de las Fuerzas
Armadas. Reglamento transitorio
para garantizar el principio de
aplicacién directa e inmediata de
los derechos del personal femenino
de las FF.AA., operacionalizado
mediante la directiva 001-2012
“para promover el respeto de los
DD.HH y el D.I.H por parte del
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO personal de la Fuerza Terrestre.

Sl Politica de género en la Fuerza Terrestre

Cubrir las vacantes organicas de
las unidades de acuerdo a lo
establecido en el Organico
Estructural, Numérico y Posicional
de la Fuerza Terrestre para el
periodo 2008 - 2012.

Directiva de pases del Personal Militar de la
Fuerza Terrestre N° FT-DGTH-2019-001-
DIR-fopt

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD

HUMANA sl

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION  NO NO APLICA
DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO NO APLICA

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

AUDIENCIA PUBLICA NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:
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EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Con pleno conocimiento por parte del
personal militar, acerca de la
normativa que rige en relacion a los
derechos colectivos de los pueblos y
nacionalidades indigenas del
ecuador, se antepone el respeto a los
derechos de estos grupos y
nacionalidades, en las diversas
misiones que cumple el personal
uniformado especialmente en
operaciones de ambito interno que es
donde se puede tener contacto con
personal de este segmento colectivo
de nuestro pais.

Que, el articulo 4 de la Convencion
Sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad respecto a las
Obligaciones generales de los
Estados Parte, dispone: “1. Los
Estados Partes se comprometen a
asegurar y promover el pleno
ejercicio de todos los derechos
humanos y las libertades
fundamentales de las personas con
discapacidad sin discriminacion
alguna por motivos de discapacidad.
A tal fin, los Estados Partes se
comprometen a: a) Adoptar todas las
medidas legislativas, administrativas
y de otra indole que sean pertinentes
para hacer efectivos los derechos
reconocidos en la presente
Convencién; b) Tomar todas las
medidas pertinentes, incluidas
medidas legislativas, para modificar o
derogar leyes, reglamentos,
costumbres y practicas existentes
que constituyan discriminacién contra
las personas con discapacidad”
Segun establece la Constitucion de la
Republica del Ecuador en lo
referente al respeto de género y
derechos de las personas, la Fuerza
Terrestre ha realizado capacitacion
permanente al personal militar, a fin
de que se evite la omision de
procedimientos establecidos en leyes
y reglamentos internos,
precautelando la posible vulneraciéon
de derechos. Ademas se realiza
seguimiento constante como parte de
los procesos internos, desde que
inicia una presunta vulneracion de los
derechos de género, observando que
todos los procesos establecidos se
ejecuten 6ptima mente y se
determinen las acciones y/o
resoluciones correspondientes.

Se atendieron las necesidades y
requerimientos de pases de acuerdo
a la planificacién y conduccién militar
en funcién de la presencia o
incidencia de amenazas y riesgos.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
FONEASI OO INSTITUCION

PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
NO IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION
NO 0
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MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA PONGA SIO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
COMUNIDAD IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS:
OBSERVATORIOS CIUDADANOS:
DEFENSORIAS COMUNITARIAS:
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS:

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE

FAEE CUENTAS

FASEO  CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION
DE CUENTAS:

FASEO  DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS

FASE1  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

FASE1  LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR
EL CPCCS

FASE1  REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS

FASE1  SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR
PARTE DE LOS RESPONSABLES

FASE2  DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS

FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS
PARTICIPATIVOS

FASE2 | REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

FASE2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA
PLAZO ESTABLECIDO

FASE2  INCORPORACION DE LOS APORTES
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS

FASE3  ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE

CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

DESCRIBA LA CIUDADANIA EMITE SU PRONUNCIAMIENTO
LOS SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
PRINCIPAL DE LAS FUERZAS ARMADAS.

ES

APORTES

CIUDADAN

os
RECIBIDO
S:

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

NO

NO

NO

NO

PONGA SI O LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS WEB DE LA INSTITUCION

SI

S|

S|

S|

S|

S

NO

NO

NO

NO

NO

Fecha en que se realiz6 la Rendicién de Cuentas ante la ciudadania:

23/9/2020
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NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA

SE DESIGNO AL EQUIPO DE RENDICION ED
CUENTAS CON MEMORANDOS:

NRO. FT-IDE-I-F-2020-0133

NRO. FT-IDE-I-F-2020-0134

NRO. FT-IDE-I-F-2020-0135

NRO. FT-IDE-I-F-2020-0140

SE REALIZO MEDIANTE REUNION DE TRABAJO
CON EL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS DE
LA PRIMERA DIVISION DE EJERCITO "SHYRIS".

REPORTE DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION
FINANCIERA E-SIGEF CON CORTE AL 31-DIC-019.
REPORTE DEL SISTEMA OFICIAL DE COMPRAS
PUBLICAS SOCE.

SE DIGITO LA INFORMACION EN EL FORMULARIO
EN BASE A LOS REPORTES DE LOS SISTEMAS E-
SIGEF Y SOCE.

SE REALIZO MEDIANTE REUNION DE TRABAJO
CON EL EQUIPO DE.RENDICI('jN DE CUENTAS DE
LA PRIMERA DIVISION DE EJERCITO "SHYRIS".

SE REALIZO MEDIANTE UNA REUNION CON EL
PERSONAL DE OFICIALES, VOLUNTARIOS Y
SERVIDORES PUBLICOS DE LA PRIMERA DIVISION
DE EJERCITO "SHYRIS".

ESTA ACTIVIDAD LO REALIZAR EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL

ESTA ACTIVIDAD LO REALIZA EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL

ESTA ACTIVIDAD LO REALIZA EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL

ESTA ACTIVIDAD LO REALIZA EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL

ESTA ACTIVIDAD LO REALIZA EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-
cuentas/category/149-documentos-de-respaldo-de-la-i-de?
download=1054:memorando-de-delegacion

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-
cuentas/category/149-documentos-de-respaldo-de-la-i-de?
download=1054:memorando-de-delegacion

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-
cuentas/category/149-documentos-de-respaldo-de-la-i-de?
download=1054:memorando-de-delegacion

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-
cuentas/category/149-documentos-de-respaldo-de-la-i-de?
download=1054:memorando-de-delegacion

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-
cuentas/category/149-documentos-de-respaldo-de-la-i-de?
download=1054:memorando-de-delegacion

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-
cuentas/category/149-documentos-de-respaldo-de-la-i-de?
download=1054:memorando-de-delegacion

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

LUEGO DE LA DELIBERACION PUBLICA EFECTUADA www.defensa.gob.ec

POR EL SENOR MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL,
LA CIUDADANIA EMITIO SUS
PROPUESTAS/APORTES POR MEDIO DE LAS
REDES SOCIALES/CANALES ESTABLECIDOS POR
LA INSTITUCION PARA TAL EFECTO Y QUE PUEDEN
SER EVIDENCIADAS EN LA MATRIZ DE LA UDAF;
MIDENA

NO. DE USUARIOS POR GENERO

MASCULINO

9591 4110 0 1281
INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

www.defensa.gob.ec

NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

AFROECUATORIANO

1267
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¢SE INCORPORO EL APORTE PORCENTAJE DE
EsEusl\%Rolgg 'é%?\‘(ig“é%%%'\,’\"'%a% CIUDADANO EN LA GESTION AVANCES DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO) CUMPLIMIENT
NO 0

ESTA ACTIVIDAD LO REALIZARA EL NO APLICA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE

DEL PPTO. DEL | PORCENTAJE DEL | PORCENTAJE DEL .
MEDIOS DE NO.DE | PAUTAJE QUE SE PPTO. DEL PPTO DEL PAUTAJE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
COMUNICAGION | MEDIOS DESTINOA | PAUTAJE QUE SE | QUE SEDESTINOA [ PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA [ NOMBRE DEL MEDIO | oNTRATADG
MEDIOS DESTINO A MEDIOS MEDIOS INSTITUCION
LOCALES Y NACIONAL INTERNACIONALES

REGIONALES

RADIO 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

PRENSA 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

TELEVISION 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

MEDIOS 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

DIGITALES

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICAlc')\‘IgII_\llTF(JUCBléI’\(‘:ADO EN LA PAG. WEB DE LA

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP S| . . . .
https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/ley-transparencia/category/3-2019

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE SI
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/ley-transparencia/category/3-2019

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O LI AL MO 1= VER'F'CAI?JST":TFL’J%%'SADO ANLAPAS, B RIE LA

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/ley-transparencia/category/3-2019

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO SI
https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/ley-transparencia/category/3-2019

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

%
META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

DESCRIPCION DE LA
GESTION POR META

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO CODIFICADO / 99,53 % ALCANZAR LOS
DESCRIPCION PRESUPUESTO EJECUTADO X 100 OBJETIVOS
PRESUPUESTO. INSTITUCIONALES.

INCREMENTAR EL 100,00 99,53
PORCENTAJE DE LA
EJECUCION

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: %3

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

PRESUPUESTO PRESUPUESTO % CUMPLIMIENTO

IFD A @ DZHEIRIER PLANIFICADO EJECUTADO | DEL PRESUPUESTO

$46.376,49 $46.376,49 100,00 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuent

as/category/149-documentos-de-respaldo-de-la-i-de

PROGRAMA Y/O PROYECTO GESTION INSTITUCIONAL

?download=1056:cedula-presupuestaria

https://ejercit (tori; .mil.ec/rendicion-de- it
PROGRAMA Y/O PROYECTO SEER%\: gl\l'])IIEVISINISTRATIVA ENAPOYOALAS  $284.006,10 $283.123,59 99,69 % hitpsielerclioecuatorianc.mecirendicior-de-cuent
PROGRAMA Y/O PROYECTO MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA $164.212,86 $164.212,85 100,00 % B Efcaacstonand il e fendicon-de-cuent
: i - 4 ’ ° as/category/149-documentos-de-respaldo-de-la-i-de

PLATAFORMAS Y EQUIPOS MILITARES 2download=1056:cedula-presupuestaria

PROGRAMA Y/O PROYECTO BIENESTAR DE PERSONAL $17.406,40 $17.406,40 100,00 % htips:/ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuent

as/category/149-documentos-de-respaldo-de-la-i-de
2download=1056:cedula-presupuestaria

PROGRAMA Y/O PROYECTO ENTRENAMIENTO MILITAR $21.169,63 $21.169,63 100,00 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuent
as/category/149-documentos-de-respaldo-de-la-i-de

1056:cedula-presupuestaria
cual

2download=: u S ria
PROGRAMA Y/O PROYECTO  MANTENIMIENTO DE VIVIENDA FISCAL $41.956,50 $41.956,50 100,00 % e 145 oumaniog S oo oo e

as/category/149-documentos-de-respaldo-de-la-i-de
2download=1056:cedula-presupuestaria
PROGRAMA Y/O PROYECTO SEGURIDAD HIDROCARBURIFERA Y $108.276,15 $106.399,27 98,27 % PUpS:/iejercitoecuatoriano.mil.ecirendicion-de-cuent
SOBERANIA ENERGETICA ﬁtdtuw?’Icgl_ac?%:lOSB:ctedyla-pre_?up?estg\_ng -
PROGRAMA Y/O PROYECTO OPERACIONES DE LA DEFENSA EN LA $81.998,94 $81.146,86 98,96 % P TEJeTeoecHatoanc mil.cerendieion-ce-co=n
’ / /149-di -de- Ido-de-la-i-d
SEGURIDAD INTEGRAL Sdounioat-1056 cedulaprosupusstara
https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuent
TOTAL: $765.403,07 $761.791,59 99,53 as/category/149-documentos-de-respaldo-de-la-i-de
2download=1056:cedula-presupuestaria

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

GASTO DE GASTO DE :
GASTO CORRIENTE PLANIFICADO | GASTO CORRIENTE EJECUTADO INVERSION INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA
PLANIFICADO EJECUTADO

AL DE PRESUPUESTO

T
INSTITUCIONAL CODIFICADO

$765.403,07 $765.403,07 $761.791,59 $0,00 99,53 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
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LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

TIPO DE CONTRATACION

Valor Total Finalizados https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-
cuentas/category/149-documentos-de-respaldo-de-la-i-de?
download=1058:actas-de-entrega-y-recepcion-de-compras-
publicas

iNFIMA CUANTIA
$123.945,75 68 $123.945,75

publicas

Valor Total Adjudicados | Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados https;//e}'ertt:itoecﬁt‘gizno.mil.ett‘Jrer;dicion-dle(; dorlaide?

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA oo At e
$113.610,20 7 $113.610,20 r;zwglni'g::d-ws&adas de-entrega-y-recepcion-de-compras-

Valor Total A icados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados https;//e}'eriitoecu/::tto;izno.mil.eilrerédicion»dle(; de-lari-de?

{ cuentas/category/149-documentos-de-respaldo-de-la-i-de?

MENOR CUANTIA OBRAS 5 $117.532,10 2 $45.543 14 gswgﬂ:gdﬂ058:actas-de—entrega-y-recepcion-de—compras-
Numero Total Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados https;//e;'ert:itoecu/:?grizno.mil.etilrer(ljdicion-dled- de-lari-de?

- cuentas/category/149-documentos-de-respaldo-de-la-i-de?
REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) . $9.900,00 1 $9.900,00 download=1058:actas-de-entrega-y-recepcion-de-compras-

Numero Total Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de- X
CATALOGO ELECTRONICO cuentas/category/149-documentos-de-respaldo-de-la-i-de?

download=1058:actas-de-entrega-y-recepcion-de-compras-
publicas

25 $64.000,42 25 $64.000,42

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION

TIPO

VALOR TOTAL

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA
INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

NO. DE INFORME DE LA NO. DE INFORME DE % DE CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE \{ERIFICACION
ENTIDAD QUE RECOMIENDA ENTIDAD QUE 2 DE LAS OBSERVACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

RECOMIENDA CUNFALRNIENT RECOMENDACIONES INSTITUCION

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI 0,00 NO APLICA
DICTAMENES EN EL ANO ANTERIOR
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